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PREFATA

Existenta unei strategii de dezvoltare locala ajuta la crearea unei viziuni asupra
comunitdtii pe care ne-o dorvim in viitor, ne ofera imaginea completa asupra
modului in care economia, mediul, infrastructura §i aspectele sociale se pot
imbunatati.

Prin elaborarea strategiei se ofera un cadru de lucru, astfel, dupa analiza
nevoilor si a perspectivelor comunitatii, se stabilesc obiective de dezvoltare §i se
concretizeaza o serie de prioritati §si masuri pentru indeplinirea obiectivelor.

Strategia de dezvoltare pune la dispozitia autoritatilor locale un ghid in
vederea imbunatatirii vietii in comund. Daca in perioada 2014-2020 Uniunea
Europeana a promovat prin Strategia “Europa 2020 un model de crestere
inteligenta, durabila si incluziva, in prezent Comisia Europeand a reinnoit
initiativa “Calea catre excelenta”, pentru a continua sa ofere sprijin adaptat si
expertiza regiunilor ramase in urma.

In ceea ce priveste inovarea “Calea cdtre excelentd” este o altd modalitate
prin care Comisia Europeana ajuta regiunile Europei sa se pregateasca pentru
viitor, cu strategii de inovare solide, sprijinite de fondurile U.E. in urmatorul
buget european 2021-2027.

In acest sens, elaborarea unei strategii de dezvoltare locald integratd la
nivel regional, national si european imbunatateste semnificativ sansele de
dezvoltare economica si sociala durabila, incluziva si performanta.

In contextul lipsei unei viziuni strategice pe termen mediu (2021-2027) si
lung, ar duce la cresterea vulnerabilitatii comunitatii si la aparitia unor riscuri
sociale si economice prin imposibilitatea de a accesa fonduri comunitare.

Evitarea unor astfel de riscuri si vulnerabilitati constituie un element
definitoriu pentru a fi formulata o viziune strategica globala asupra procesului de
dezvoltare a localitatii Contesti.

Strategia de Dezvoltare Locala a comunitatii din Contesti pentru perioada
2022- 2027 isi propune sa antreneze toti actorii locali importanti, cu scopul de a
lua decizii favorabile dezvoltarii locale, pentru a fi valorificate toate energiile si
resursele locale, pentru a se atrage finantari guvernamentale si europene.

Administratia Publica Locala (Primaria si Consiliul Local) are rolul
catalizator de a coagula toate elementele decizionale, dar si responsabilitatea
principala pentru implementarea acestei strategii, insa esecul sau succesul acestei



implementari va influenta dezvoltarea sociala si economica a comunitatii din

Contesti.

1.1. Principiile de bazd care au stat la baza elaborarii acestei strategii au fost

urmatoarele:

principiul cunoasterii trasaturilor locale. Strategia a fost elaborata
de specialisti, care cunosc foarte bine realitatile din aceasta
comuna.

principiul realitdtii. Acest plan strategic prezintd potentialul,
stadiul de dezvoltare si bazade la care se pleaca in cadrul
proceselor dezvoltarii durabile.

principiul continuitdtii §i sustenabilitati. Strategia va fi
imbunatatitd continuu si dupa adoptarea acestuia de catre primarie.
principiul armonizdrii cu obiectivele de dezvoltare existente la
nivelul Uniunii Europene.

Cele sapte caracteristici ale strategiilor sunt urmatoarele (CSaTH M., 1993):

Interesul pentru acest tip de activitate a fost dat de faptul ca aplicarea strategiei de

dezvoltare regionald si rurald va conduce la reducerea disparitatilor din cadrul

spatiului rural.

Utilitatea elaborarii planurilor de dezvoltarea strategicd este susfinutd de
argumente, care in esentd vizeaza:

utilizarea resurselor umane si logistice existente - elaborarea unui
plan strategic de dezvoltare locald contribuie, pe termen mediu si
lung, la gestionarea mai eficientd a resurselor locale (resurse
umane, financiare, logistice etc.), permitdnd mobilizarea la cote
superioare a acestor resurse in vederea atingerii obiectivelor
propuse in cadrul planurilor de dezvoltare;

existenta unui plan de dezvoltare creeazd / faciliteaza obtinerea
resurselor financiare care sd sustind procesele de dezvoltare la
nivel local. Planul strategic clarifica pentru toti factorii implicati in
programele de ajustare sau dezvoltare sociald care sunt obiectivele
urmarite de autoritdtile locale pe termen mediu si lung, rolul
strategiei de dezvoltare fiind acela de a modifica optica elaborarii
unor strategii conjuncturale prin care se urmareste elaborarea
»Hstrategiilor de supravietuire imediata” (satisfacerea unor nevoi
imediate). Aceastd perspectiva imediata trebuie 1Inlocuitd cu
perspectiva dezvoltarii strategice.




Scopul acestei lucrari este aceea de a face o diagnoza a spatiului rural la nivelul
comuneli, in vederea identificarii principalelor probleme cu care se confrunta acesta
comunitate, precum si definirea unei strategii de dezvoltare rurala. Diagnoza
acestui spatiu a fost realizatd pe mai multe nivele:

= nivel statistic;
= cvaluarea activitatii administratiei publice locale;

Necesitatea adaptarii spatiului romanesc la cerintele UE se rasfrange prin
necesitatea fiecarei autoritdti locale de a se adapta la cerintele UE.

Lucrarea prezentd analizeaza elementele specifice comunei Contesti, atit din
punct de vedere economic, social, al infrastructurii, cat si din punct de vedere al
resurselor umane si al teritoriului.

Pornind de la angajamentele pe care Romania si le-a asumat pentru perioada
2021-2027, Strategia de Dezvoltare Locala a comunei Contesti isi propune o
dezvoltare durabila in contextul european.

Strategia are la baza informatii obtinute atat de la Institutul National de
Statistica, de la Uniunea Europeana, cat si informatii obtinute in urma unor studii,
rapoarte, cercetari, strategii $i norme locale, judetene, regionale, nationale si
europene.

Pentru o punere 1n practicd adecvatd a strategiei, trebuie respectate
urmatoarele conditii:

- acordul si sustinerea din partea consiliului local si a comunitatii;

- sustinerea din partea sectorului privat, indeosebi a componentei economice;

- informarea permanentd a comunitatii cu privire la progresul punerii in aplicare;
- monitorizarea permanenta a stadiului atingerii obiectivelor propuse.

In cele ce urmeaza consideram ca fiind importanti prezentarea atit a
PLANULUI NATIONAL STRATEGIC, Strategia de Dezvoltare a regiunii NV
2014-2020 precum si a Judetului Dambovita, pentru a observa in ce masura
prezentul Plan de Dezvoltarea Strategicd se integreaza in principiile stabilite 1n
cadrul acestor strategii nationale, regionale, locale care au fost elaborate in
concordanta cu reglementarile Uniunii Europene.

Romania, in calitate de stat membru al Organizatiei Natiunilor Unite (ONU)
si Uniunii Europene (UE), si-a exprimat adeziunea la cele 17 Obiective de
Dezvoltare Durabild (ODD) ale Agendei 2030, adoptatd prin Rezolutia Adunarii
Generale a ONU /RES/70/1, in cadrul Summit- ului ONU pentru Dezvoltare
Durabila din septembrie 2015.



Concluziile Consiliului UE, adoptate in data de 20 iunie 2017, ,,Un viitor
durabil al Europei: raspunsul UE la Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabilda”
reprezintda documentul politic asumat de statele membre ale UE privind
implementarea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabilda. Romania are nevoie de
o schimbare a paradigmei prezente de dezvoltare pentru a face fatd provocarilor
secolului XXI.

Traim o perioadd marcata de procesul de globalizare, de accentuare a
inegalitatilor si de agravare a problemelor de mediu. Daca in ultimii zece ani,
tintele Romaniei erau stabilite Tn raport cu evolutia economiei mondiale si in
concordantd cu politicile UE, acum, atdt Romania, cat si UE, trebuie sa-si
reproiecteze prioritatile pe termen mediu si lung pentru atingerea obiectivelor din
Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild, adoptatd in cadrul Summit-ului
Organizatiei Natiunilor Unite, in septembrie 2015.

Aceasta este o cale sigurd prin care se poate realiza un viitor mai bun
generatiilor viitoare. Romania, alaturi de alte 192 de state, si-a asumat stabilirea
cadrului national pentru sustinerea Agendei 2030 pentru Dezvoltare Durabila, care
include un set de 17 Obiective de Dezvoltare Durabila si Agenda de Actiune de la
Addis-Abeba.

Planul de actiune global, pe care Romania alege sa-l sustina in urmatorii ani,
se adreseaza ameliordrii sdraciei, combaterii inegalitatilor, injustitiei sociale si
protejarii planetei pana in anul 2030.

Este un plan de actiune pentru oameni, planetd si prosperitate, prin care se
urmareste consolidarea unui climat de siguranta si libertate, in care ,,nimeni nu va
fi lasat in urma”. Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila a rezultat in urma unui
proces international indelungat de analiza, care recunoaste cd problemele globale
se pot rezolva doar prin solutii la nivel global.

Modificarea perceptiei si constientizarea evolutiei fara precedent a societatii,
cresterea natalitatii la scara globald, a accelerarii economiilor tarilor in curs de
dezvoltare si a disparitatilor sociale au pus in evidenta limitele cresterii planetare.

Cresterea preturilor la anumite resurse a evidentiat faptul cd Pamantul isi
poate epuiza resursele fizice regenerabile si neregenerabile, conducand la un
dezechilibru catastrofal. Bazele progresului in domeniul protectiei mediului,



corelat cu dezvoltarea, au fost introduse pentru prima datd pe agenda internationala
la Conferinta de la Stockholm (1972).

Rezultatul a fost crearea Programului ONU pentru mediu prin adoptarea
unei Declaratii privind protectia mediului in scopul de ,,a apara si a Tmbunatati
mediul uman pentru generatiile prezente si viitoare”.

La aceastd conferintd s-a conferit legitimitate conceptului de dezvoltare
durabila cu cei trei piloni: economic, social si de mediu.

ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie
sd aiba posibilitatea de a-si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea
fortei de munca, alimentatia, asigurarea energiei, apei si canalizarii;

CRESTEREA ECONOMICA - la nivelul natiunilor in curs de dezvoltare
pentru a se apropia de calitatea vietii din tarile dezvoltate;

MEDIUL — cu nevoia de a conserva si imbunatdti baza de resurse
disponibile prin schimbarea treptatd a modului in care trebuie sa se dezvolte si sa
fie folosite tehnologiile

Aceasta abordare a fost posibild prin punerea in evidentd a conceptului de
,»depdsire a limitelor”. S-a constientizat ca resursele naturale, de care societatea are
nevoie §i care sunt limitate, au fost depasite, crednd 1n acelasi timp un dezechilibru
ecologic la nivel planetar, prin cresterea economicd iresponsabild. Astfel, s-a
constatat ca numai prin sustinerea simultand a celor trei piloni — social, economic
si de mediu — se poate ajunge la o dezvoltare durabila si la un viitor comun la nivel
global.

Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabila - Transformarea lumii noastre, este
o versiune, a cadrului conceptual al dezvoltarii durabile, structurate pe un pachet
de 17 obiective de dezvoltare durabila, sustinute prin 169 de tinte subiacente.

Agenda 2030 solicita actiuni din partea tuturor tarilor, sarace, bogate si cu
venituri medii. Recunoaste ca incetarea saraciei trebuie sa fie insotitd de un plan
care sd contribuie la crestere economicad si abordeaza o serie de nevoi sociale,
inclusiv educatie, sanatate, protectie sociald si locuri de munca, abordand in acelasi
timp problemele combaterii schimbarilor climatice si protectia mediului. Aceasta



acopera, de asemenea, aspecte precum inegalitatea, infrastructura, energia,
consumul, biodiversitatea, oceanele si industrializarea.

Agenda promoveazd implicarea tuturor partilor interesate, prin
democratizarea procesului decizional pe tema dezvoltarii durabile. Se subliniaza
responsabilitatea si rolul generatiilor tinere pentru crearea dezvoltirii durabile. In
cadrul UE, incepand cu anul 2006, conceptul de dezvoltare durabild a fost integrat
in Strategia pentru o Europa Extinsd, intr-o viziune strategicd unitara si coerenta,
avand ca obiectiv general imbunatatirea continud a calitdtii vietii pentru generatiile
prezente si viitoare, pentru crearea unor comunitati durabile, capabile sa gestioneze
si sd foloseasca resursele Tn mod eficient si sd valorifice potentialul de inovare
ecologicd si sociala al economiei, in vederea asigurarii prosperitdtii, protectiei
mediului si coeziunii sociale.

In 2010, ca o continuare a dezvoltarii durabile a UE, a fost adoptata Strategia
Europa 2020 de promovare a cresterii inteligente (bazatd pe: educatie, cercetare,
inovare), durabile (bazatd pe reducerea emisiilor de carbon, eficientd energetica,
resurse regenerabile) si incluzive (crearea de noi locuri de muncd, reducerea
sdraciei etc.).

Alaturi de statele membre si respectind principiul subsidiaritatii, UE s-a
angajat sa devina lider in punerea in aplicare a Agendei 2030 si, implicit, a celor 17
Obiective de Dezvoltare Durabila. Comisia Europeand a prezentat in 22 noiembrie
2016 Comunicarea ,,Pasii urmatori pentru un viitor european durabil”. Documentul
prezintd raspunsul Uniunii Europene la Agenda 2030 si confirmd integrarea
obiectivelor de dezvoltare durabila in cadrul politicii europene si in prioritatile
actuale ale Comisiei Europene, evaluarea situatiei si identificarea celor mai
relevante preocupari privind durabilitatea.

Prin aceastd comunicare, Uniunea Europeana s-a angajat in favoarea unei
dezvoltari durabile prin care ,,sd asigure o viatd demna pentru toti, respectand
limitele planetei, care sd reuneascd prosperitatea si eficienta economica, societati
pasnice, incluziunea sociala si responsabilitatea fata de mediu”.

Réspunsul UE la Agenda 2030 este de a integra cele 17 ODD in politicile
publice ale Uniunii, in scopul sprijinirii efortului global de construire a unui viitor
durabil in colaborare cu partenerii sdi. Cele 17 ODD sunt deja urmarite de multe
dintre politicile Uniunii Europene, iar Roméania, ca membra a acestei comunitati,



isi propune abordarea integrata a obiectivelor din Agenda 2030 pentru Dezvoltare
Durabili. In cadrul bugetului pe termen lung al Uniunii Europene pentru perioada
2021 — 2027, Comisia Europeana propune modernizarea politicii de coeziune,
principala politica de investitii a Uniunii Europene. Sunt propuse cinci prioritati
investitionale in cadrul UE:

* Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica si alte
forme de sprijin;

» Europa mai verde, fard emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de la
Paris si investitii In tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si
combaterea schimbarilor climatice;

 Europa conectatd, cu retele strategice de transport si digitale;

» Europd mai sociald, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale si
sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invdtamantului, a competentelor a
incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate;

» Europa mai apropiatd de cetatenii sdi, prin sprijinirea strategiilor de dezvoltare
conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE. Strategia UE pentru
Dezvoltare Durabild, ce reprezinta fundamentul Strategiei Nationale

Ca membra a comunitatii internationale, dar mai ales ca membra a Uniunii
Europene, Romania are interesul de a implementa principiile dezvoltarii durabile
pe plan national.

In vederea implementirii acestor obiective de dezvoltare durabili, Romania
a redactat un plan strategic din care redam, succint, principalele orizonturi si tinte
pentru 2030 (Strategia Nationala pentru DEZVOLTAREA DURABILA a
Romaniei 2030).

1. FARA SARACIE.

Globalizarea a contribuit la reducerea saraciei absolute, Insa este necesara
continuarea eforturilor de reducere a sardciei relative pentru a asigura o viata
demni pentru toti. In acest scop, Agenda 2030 tinteste segmentele periferice din
societate si incurajeazd orientarea societdtii intr-o directie care sa asigure
cetdtenilor o viata echitabild, demna si prospera.

Obiective 2021-2027:



- Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate
serviciile sociale, vizand Tn mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile;

- Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune social prin
integrarea tuturor bazelor de date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat
care sa tina cont de mobilitatea sociald; monitorizarea anuala efectiva a rezultatelor
pe baza acestor indicatori;

- Stimularea participdrii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate
in risc de excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistenta
sociala.

Tinte 2030:

- Eradicarea sardciei extreme pentru toti cetdtenii;

- Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetateni care traiesc in
saracie relativa;

- Consolidarea sistemului national unitar al serviciilor de interventie de
urgentd, reabilitare ulterioard si compensare a pierderilor in caz de calamitati
naturale, accidente industriale sau evenimente climatice extreme.

2. FOAMETE ,,ZERO”.

Romania a depdsit, in mare masurd, problemele legate de foamete, dar se
dezvolta noi provocari legate de nutritie. Pentru o societate mai sanatoasa, trebuie
dezvoltatd o agriculturd durabild si constientizarea importantei nutritiei sdnatoase.
Romania detine locul al saselea in Europa din perspectiva suprafetei agricole
utilizate, motiv pentru care eficienta agricold, consolidarea exploatatiilor agricole
si a intreprinderilor de procesare alimentard sunt o prioritate.

Obiective 2021-2027:

- Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente
sanatoase;

- Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii
Principale de Irigatii din Romania;

- Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare
geneticd ridicata, dar deficitare pe piata internd, in domenii precum legumicultura,
cresterea efectivelor la rasele valoroase de ovine, taurine si bivoli, sectorul avicol,
colectarea si comercializarea lanii, apiculturd, pescuit si acvacultura, inclusiv prin
stimularea cercetarii-dezvoltarii in domeniul agro-alimentar;

- Cresterea numarului de produse recunoscute la nivel european / atestate
traditional/ atestate ca retete consacrate;

- Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri;

- Cresterea numarului de fermieri active, inregistrati in sistemul de
agricultura ecologica si cresterea suprafetei agricole certificate ecologic;

- Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati
pe scheme de calitate nationale si europene;

- Promovarea bunelor practici agricole pentru prevenirea si combaterea
poluarii solului.



Tinte 2030:

- Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu
nivelul inregistrat in anul 2014;

- Finalizarea cadastrului agricol;

- Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei, fata de anul 2018;

- Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelor
cultivate si a animalelor de ferma si domestice si a speciilor salbatice inrudite;

- Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone;

- Cresterea ponderii agriculturii ecologice in totalul productiei agricole;

- Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de
valorificare a plantelor medicinale si a fructelor de padure Tn zona montana;

- Mentinerea traditiilor locale prin cresterea numarului de produse cu
caracteristici specifice in ceea ce priveste originea geografica.

3. SANATATE SI BUNASTARE.

Imbunitatirea serviciilor si accesului la asistentd medicala de calitate este
esentiald pentru functionarea unei societdti durabile centrate pe pacient si
preventie. Trebuie asigurat un cadru adecvat pentru promovarea unui mod de viata
sanatos si proactiv, favorizarea activitatilor sociale, preventia si educatia medicala.
Abordarea sanatatii si bundstarii populatiei trebuie sa includa si abordarea bolilor
psihice si a dizabilitatilor.

Obiective 2020-2027:

- Promovarea educatiei in sanatate, a preventiei si a unui mod de viata
sanatos;

- Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de Ingrijire de
lunga durata pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati,

- Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sanatatii publice la media
standardelor UE, cu accent si pe zona rurald, inclusiv sustinerea cercetdrii in
medicina;

- Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare
a medicamentelor, dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din
Romania, pentru cresterea accesului populatiei la tehnologii de diagnostic si
tratament cat mai noi si performante.

Tinte 2030:

- Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si
consiliere pentru promovarea preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri;

- Digitalizarea completd a sistemului de sandtate si, implicit eliminarea
documentelor si registrelor tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a
facilita interventiile medicale, pentru a asigura populatiei accesul rapid la servicii
medicale de calitate, la tratamente si medicamente, dar si pentru monitorizarea
eficienta a nevoilor;



- Reducerea prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidentei
cancerului la sin sau de col uterin si a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv
prioritar grupurile vulnerabile si defavorizate;

- Reducerea mortalitdtii materne si mortalititii neonatale, astfel incat sd se
situeze sub media UE;

- Cresterea acoperirii vaccinale pand la nivelul minim recomandat de OMS
pentru fiecare vaccin, prin dezvoltarea unei platforme comune de colaborare intre
autoritati, medici, pacienti, organizatii internationale cu experientd in acest
domeniu, ai companiilor in domeniu, precum si alti factori interesati,

- Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea
unui mediu in care cetatenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor;

- Stoparea Imbolndvirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli
transmisibile; - Reducerea cu o treime a mortalitdtii premature cauzate de bolile
netransmisibile prin prevenire si tratament si prin promovarea sanatdtii i
bunastarii mintale;

- Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice;

- Reducerea consumului de substante nocive.

4. EDUCATIE DE CALITATE.

Accesul si participarea la educatie de calitate sunt esentiale pentru
functionarea adecvatd a unei societati durabile. Educatia nu este doar un proces
premergator intrdrii pe piata fortei de munca. Educatia trebuie tratatd ca un proces
care pregateste generatiile tinere pentru provocarile viitorului si se deruleaza pe tot
parcursulvietii, Incurajand inovatia, meritocratia, gandirea critica constructiva,
curiozitatea, conduita si emanciparea.

Obiective 2021-2027:

- Cresterea accesului la o educatie incluziva si de calitate, inclusiv prin
imbundtatirea confortului elevului si a curriculumului bazat pe competente,
implementarea pachetului social garantat, crearea cadrului normative pentru
serviciile de educatie timpurie;

- Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot
sistemul de educatie prin reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in
invatdimantul profesional si tehnologic; organizarea de concursuri antreprenoriale
bazate pe proiecte cu aplicare practicd in si iIntre unitdtile de invatamant;
incurajarea activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu mediul de
afaceri pe plan local; extinderea societdtilor antreprenoriale studentesti si
incurajarea conlucrarii acestora cu agentii economici pe baza de contract prin
dezvoltarea de parteneriate 1Intre universitdti si reprezentantii mediului
antreprenorial;

- Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale
conform standardelor UE pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie
ante-prescolara la studiile post-doctorale si invatarea pe tot parcursul vietii pentru
dobandirea de cunostinte si deprinderi relevante pe piata muncii si asigurarea



egalititii de sanse indiferent de statut social, sex, religie, etnie sau capacitati
psihomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula de finantare astfel incat sa
sprijine mai mult scolile dezavantajate;

- Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare
continua si stimularea participarii la asemenea programe; infiintarea centrelor
comunitare de invatare permanentd de catre autoritatile locale; cointeresarea
companiilor in sprijinirea inroldrii angajatilor in asemenea programe; -

Sustinerea procesului de 1Invatamant prin programe educationale
extrascolare si extra-curriculare care sa asigure educatia pentru sanatate, educatia
civicd, cultural- artisticd, stiintifica, ecologica si educatia prin sport.

Tinte 2030:

- Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational;

- Invatamant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, caruia sa ii
fie oferitd o mai mare libertate in definirea prioritatilor de studiu, prin masuri
precum cresterea ponderii de materii optionale;

- Asigurarea faptului ca toti el evii dobandesc cunostintele si competentele
necesare pentru promovarea dezvoltdrii durabile, inclusiv prin educatia pentru
dezvoltare durabila si stiluri de viata durabile, drepturile omului, egalitatea de gen,
promovarea unei culturi a pacii si non-violentei, aprecierea diversitatii culturale si
a contributiei culturii la dezvoltarea durabils;

- Accentuarea rolului, in procesul educational, al educatiei civice, a
principiilor si notiunilor despre o societate durabild pasnica si incluziva, egalitate
de gen, despre wvalorile democratiei si pluralismului, despre valorile
multiculturalismului, preventia discriminadrii si intelegerea perceptiei ,.celuilalt”,
despre importanta eradicarii violentei cu accent pe fenomenul de violenta in scoli;

- Modernizarea sistemului de invatamant prin adaptarea metodologiilor de
predareinvitare la folosirea tehnologiilor informationale si cresterea calitatii
actului educational;

- Organizarea invatdmantului profesional si tehnic in campusuri special
amenajate si dotate; pregatirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de
curriculum potrivit cerintelor de pe piata muncii prin dezvoltarea de parteneriate,
incluziv cu mediul de afacert;

- Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea
continua pe tot parcursul vietii, sporirea considerabila a participarii la sistemele
formale si nonformale de cunoastere in vederea apropierii Romaniei de media
performantelor din statele membre ale UE; Extinderea retelei de centre comunitare
de invatare permanenta de catre autoritatile locale; continuarea cointeresarii
companiilor in sprijinirea inroldrii angajatilor in asemenea programe; - Cresterea
substantiald a numarului de tineri si adulti care detin competente relevante, inclusiv
competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de locuri de munca
decente si antreprenoriatul;

- Cresterea nivelului de educatie financiara a cetdtenilor;



- Extinderea in educatia formald universitard a dezvoltarii durabile ca
principii si specializare si accentuarea rolului cercetdrii interdisciplinare in
dezvoltarea unei societdti durabile. 5. EGALITATEA DE GEN.

Intr-o societate dezvoltati, genul cu care se naste cineva nu trebuie si
influenteze perspectivele, demnitatea si calitatea vietii persoanei.

Populatia Romaniei este alcdtuitd din peste 51% femei. Desi s-au inregistrat
progrese in domeniul egalitatii de gen, persista unele provocdri legate de
preconceptiile populatiei in privinta rolului femeii In societate si familie,
participarea femeilor la luarea deciziilor, disparitatea salariald si violenta impotriva
femeilor.

Obiective 2021-2027:

- Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea
echitabila a responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbundtétirea
serviciilor sociale relevante si concilierea obligatiilor profesionale cu viata
personald si de familie avand ca obiectiv cresterea implicdrii barbatilor in viata de
familie si frecventarea cursurilor pentru tineri parinti; - Reglementarea functiei de
expert in egalitatea de sanse intre femei si barbati si a posibilitatii desemnarii
persoanelor cu aceste atributii in toate institutiile si autoritatile publice, precum si
in companiile private cu peste 50 de angajati;

- Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile
de violenta domestica,

- Includerea perspectivei de gen 1n programa scolara si in manuale;

- Organizarea unor campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea
stereotipurilor de gen in randul tinerilor;

- Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sdnatatea sexuala
si reproductivd si organizarea de campanii de informare pentru prevenirea i
combaterea abuzurilor sexuale si respectarea drepturilor la nediscriminare si
identitate.

Tinte 2030:

- Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe;

Tinte 2030:

- Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe;

- Eliminarea tuturor formelor de violenta impotriva femeilor si fetelor, in
sferele publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de
exploatare;

- Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalitatii de sanse
la ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata
politica, economica si publica.

6. APA CURATA SI SANITATIE.

Pentru a prospera, ecosistemele planetei, societatea si economia au nevoie de
apa proaspata si curatd, in cantitdti suficiente. De mai multi ani, unul dintre



elementele politicii UE este protectia sanatatii cetatenilor sai prin accesul sigur la
apa potabila de calitate si sanitatie.

Obiective 2021-2027:

- Promovarea si valorificarea durabild a resurselor considerabile ale
Romaniei de ape minerale (plate sau natural carbogazoase) pentru consum, precum
si in scopuri terapeutice; folosirea mai activd a apelor geotermale atat in scopuri
energetice, cat si pentru turismul de sanatate (spa);

- Monitorizarea strictda a calitatii apei potabile destinate consumului
populatiei pentru mentinerea In parametrii bio-chimici acceptati;

- Asigurarea accesului la apa potabila si la canalizare in zonele periferice ale
oraselor si sprijinirea racordarii unui numar sporit de gospodarii la aceste retele
prin grija autoritatilor locale.

Tinte 2030:

- Cresterea substantiald a eficientei folosirii apei in activitatile industriale,
comerciale si agricole;

-extinderea reutilizdrii rationale a apelor tratate si reciclate in perspectiva
atingerii obiectivelor economiei circulare;

- Cresterea substantiald a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si
asigurarea unui proces durabil de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face
fata deficitului de apa;

- Conectarea gospodariilor populatiei din orase, comune si sate compacte la
reteaua de apa potabila si canalizare in proportie de cel putin 90%;

- Cresterea accesului la apa potabila pentru grupurile vulnerabile si
marginalizate

- Imbunititirea calititii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitarii
deseurilor si reducerea la minimum a produselor chimice si materialelor
periculoase, reducand proportia apelor uzate netratate si sporind substantial
reciclarea si reutilizarea sigura;

- Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiend adecvate si echitabile
pentru toti, acordand o atentie speciald celor 1n situatii vulnerabile.

7. ENERGIE CURATA SI PRETURI ACCESIBILE.

Cererea de energie este in continud crestere la nivel global si numai prin
eficientizarea $1 promovarea energiei regenerabile se poate face fatd nevoilor
actuale si ale generatiilor viitoare. Sectorul energetic contribuie n mod esential la
dezvoltarea Romaniei prin influenta profunda asupra competitivitatii economiei, a
calitatii vietii si a mediului.

Obiective 2021-2027:

- Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei
fiscale In domeniul petrolului si gazelor; monitorizarea contractelor negociate si
asigurarea transparentei procedurilor; intarirea puterii de decizie si independentei
autoritatilor de reglementare si control;



- Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor
energetice la nivel national si regional in vederea realizdrii unei retele
complementare si interactive de servicii (contorizare si retele inteligente) si
reducerii costurilor suportate de consumator;

- Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii,
diversificarea surselor de import si a destinatiilor de export, modernizarea si
eficientizarea nstalatiilor existente viabile, promovarea surselor regenerabile de
energie si a tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon;

- Consolidarea politicii de eficientd energeticd si protectia consumatorilor; -
Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.

Tinte 2030:

- Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electrica si
gaze naturale in vederea asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si
comerciali la surse sigure de energie la preturi acceptabile;

- Asigurarea securitdtii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor
de productie, transport si distributie a energiei electrice si gazelor naturale;

- Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de
degradare a mediului prin sporirea considerabild a eficientei energetice (cu
minimum 27% comparativ cu scenariul de status-quo) si folosirea extinsa a
schemei EU ETS in conditii de piatd previzibile si stabile;

- Cresterea ponderii surselor de energie regenerabild si a combustibililor cu
continut scazut de carbon In sectorul transporturilor (autovehicule electrice),
inclusiv combustibili alternativi; - Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si
transparent in domeniul eficientei energetice In vederea atragerii investitiilor;

- Sustinerea strategica a ponderii energiei electrice in totalul consumului
casnic, industrial si in transporturi prin stabilirea unor norme de performanta
pentru instalatii si aparatura.

8. MUNCA DECENTA SI CRESTERE ECONOMICA.

Dezvoltarea durabild 1incurajeazd delimitarea cresterii economice de
impactul negativ asupra mediului si asupra societatii.

Obiectivul urmareste cresterea economica durabild si promoveaza munca si
un trai decent pentru toti, indiferent de gen, locatie geograficd si descendenta.
Devine vitald implementarea principiului ,,nimeni nu ramane in urma”.

Obiective 2021-2027:

- Continuarea credrii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici
monetare prudente si masuri de sprijinire a productivitdtii si competitivitatii
economiei romanesti;

- Sprijinirea activitatii Intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului
in randul tinerilor prin Incurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor;

- Initierea unor programe de formare profesionald de baza cu finantare UE in
corelare cu cerintele pietei muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social
vulnerabile ale populatiei;



- Incurajarea incheierii de contracte de muncid cu orar flexibil si / sau
telemuncad / teleworking (munca de la distanta); asigurarea de facilitdti si servicii
de sprijin pentru ingrijirea copiilor si a membrilor de familie aflati in intretinere;

- FElaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru
dezvoltarea turismului, inclusiv a agroturismului, generator de locuri de munca si
venituri considerabile, prin imbundtdtirea infrastructurii si cailor de acces la
obiectivele turistice, profesionalizarea personalului si valorificarea inteleapta a
traditiilor culturale si specificului national;

- Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de
finantare, inclusiv a parteneriatelor public-privat.

Tinte 2030:

- Pastrarea in continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fatd de media
UE pentru a sustine efortul de reducere a decalajelor iIn comparatie cu tarile
europene avansate, paralel cu aplicarea principiilor dezvoltarii durabile si
imbunatatirea constantd a nivelului de trai de viatd accelerat, in care pot fi
competitive doar acele tari care incurajeaza inovatia, pe langd o infrastructura
rezilienta si o industrie durabild. Infrastructura moderna este sustinuta de inovatie
pentru o industrie eficientd si durabild. Promovarea industrializdrii necesita
recunoasterea importantei ,,economiei bazate pe cunoastere” pentru avantajul
competitiv necesar al populatiei;

- Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitatile
productive, crearea locurilor de muncd decente, antreprenoriatul prin startup,
creativitatea si inovatia, si care incurajeaza formalizarea si cresterea
intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare;

- Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivitatii prin diversificare,
modernizarea tehnologica si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare
addugata sporitd si utilizarea intensiva a fortei de munca;

- Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea
agroturismului, ecoturismului, turismului rural, balnear si cultural si imbunatatirea
imaginii Romaniei ca destinatie turistica;

- Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a
extinde accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti.

9. INDUSTRIE, INOVATIE SI INFRASTRUCTURA.

Evolutia societdtii a impus un mod de viatd accelerat, in care pot fi
competitive doar acele tari care incurajeaza inovatia, pe langd o infrastructura
rezilienta si o industrie durabild. Infrastructura moderna este sustinuta de inovatie
pentru o industrie eficientd si durabild. Promovarea industrializarii necesita
recunoasterea importantei ,,economiei bazate pe cunoastere” pentru avantajul
competitiv necesar

Obiective 2021-2027:



- Imbunititirea conectivitatii intre localititi si regiuni prin sporirea ponderii
drumurilor judetene si comunale modernizate la 61% in 2020 (in comparatie cu
39,4% 1n 2016);

- Incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor striine
directe ca si a eforturilor investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe
sectoarele de inaltd si medie tehnicitate, creatoare de valoare addugata sporita si
care inglobeaza realizarile de ultima ora ale cercetdrii si dezvoltarii tehnologice
moderne, inclusiv In domeniul industriei de aparare;

- Cresterea bugetului alocat cercetdrii cu aproximativ 30% anual, cu
asigurarea unei distributii bugetare echilibrate, destinate sustinerii cercetarii
aplicative si inovarii, a cercetarii fundamentale si de frontierd, cu accent pe
domeniile de specializare inteligenta / cu potential de crestere;

- Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atat
din bugetul de stat, cat si prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de
parteneriate in acest sector.

Tinte 2030:

- Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si
puternice, inclusiv infrastructura regionala si transfrontalierd, pentru a sprijini
dezvoltarea economicd si bundstarea oamenilor, cu accent pe accesul larg si
echitabil pentru toti;

- Imbunititirea sigurantei rutiere;

- Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficientd sporitd in
utilizarea resurselor si adoptare sporitd a tehnologiilor si proceselor industriale
curate si ecologice, toate tarile ludnd masuri in conformitate cu capacitatile
respective ale acestora;

- Stimularea cu precadere a economiei digitale si investitiilor industriale care
se situeazd in zona mai profitabila a lantului valoric, care fructifica si rezultatele
eforturilor nationale de cercetare-dezvoltare-inovare si care se adreseaza unor piete
stabile si in crestere;

- Intirirea cercetirii stiintifice, modernizarea capacititilor tehnologice ale
sectoarelor industriale; incurajarea inovatiillor si cresterea semnificativd a
numarului de angajati in cercetare si dezvoltare si sporirea cheltuielilor publice si
private pentru cercetare si dezvoltare;

- Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de
ocupare;

- Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de altd natura la
servicii financiare, inclusiv la credite accesibile, si integrarea acestora in lanturi
valorice si piete externe. 10.  INEGALITATI REDUSE.

Inegalitatea este un obstacol in procesul de dezvoltare a unei societati
durabile. Inegalitatea apare in diferite domenii cum ar fi problemele de gen,
dificultatile in educatie, aspectele financiare etc. Unele grupuri vulnerabile, cum ar
fi femeile cu dizabilitati sau cele de etnie romd, se confruntd cu discriminare



intersectionald, prin care mai multe caracteristici ale grupului sunt supuse
fenomenelor discriminatorii, acesta devenind astfel in mod particular dezavantajat.
Acest obiectiv al reducerii inegalitatilor accentueaza caracterul ideal si meritocratic
al societatii si, totodata, permite tuturor accesul la resurse.

Obiective 2021-2027:

- Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza
anuald, a veniturilor mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu
dizabilitati, pensiilor, ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau
defavorizate intr- un cuantum superior celui mediu pe economie;

- Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive in mediul rural,
pe langa cele agricole, prin Incurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la
internet pentru munca de la distanta, accesul sporit la serviciile de microfinantare;

- Cresterea intermedierii financiare in mod durabil cu asigurarea stabilitatii
si credibilitatii sectorului bancar;

- Promovarea ferma si monitorizarea permanentd a aplicarii legislatiei
existente Tn materie de incluziune socialda pentru toate categoriile de cetdtent,
inclusiv a persoanelor apartinind minoritatilor etnice sau de altd natura, in toate
domeniile vietii politice, economice, sociale si culturale.

Tinte 2030:

- Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociald, in
scopul reducerii progresive a inegalitatilor, respectiv a proportiei grupurilor
dezavantajate;

- Aproprierea Romaniei de nivelul mediei UE, corespunzator anului 2030,
din punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile;

- Reducerea discriminarii prin acordarea de sprijin organizatiilor
neguvernamentale care activeaza in domeniul drepturilor omului.

11. ORASE SI COMUNITATI DURABILE.

In Roménia, conform statisticilor Bancii Mondiale, ponderea populatiei
urbane a crescut la 54,4% in 2014, de la 34% 1n 1960. Conform Eurostat, media
UE era de 72,5% 1n 2014. Acest proces de urbanizare este intr-o continua crestere,
obligand orasele sd devina deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile, entru a
face fata schimbarilor socio- economice si de mediu.

Obiective 2021-2027:

- Cresterea procentului de proprietati cadastrate si inregistrate in toate
localitétile la 80% pentru constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole
ce fac obiectul subventiilor acordate de Agentia de Pliti si Interventie pentru
Agriculturd, ca element de baza al planificarii spatiale si amenajarii teritoriului;

- Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare
pentru avertizarea timpurie, interventiile de urgentd si actiunile ulterioare de
reabilitare prin precizarea responsabilitdtii tuturor factorilor cu atributii In domeniu
in caz de calamitati naturale (seisme, inundatii, alunecari de teren) sau accidente
(deversari sau emisii nocive, incendii extinse etc);



- Pregatirea din vreme a unor planuri de contingentd pentru prevenirea si
limitarea efectelor previzibile ale schimbarilor climatice;

- Imbunititirea calitatii aerului;

- Cresterea capacitatii institutionale a autoritatilor cu responsabilititi in
domeniul calitatii aerului de adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de
calitate a aerului;

- Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea
patrimoniului cultural, identititii culturale si indeletnicirilor traditionale
(artizanale, artistice, culinare); 1incurajarea dezvoltarii in continuare a
Agroturismului;

- Promovarea unui set de masuri teritoriale pentru zonele urbane in vederea
dezvoltarii acelor functii si echipamente care pot asigura cresterea competitivitatii
oraselor la nivel european si international.

Tinte 2030:

- Asigurarea accesului la conditii de locuire adecvate pentru toti cetdtenii;

- Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii si
alunecdrile de teren, imbundtatirea raspunsului colectiv si intdrirea capacitatii de
adaptare si revenire la nivel functional in cel mai scurt timp dupd producerea
evenimentului, reducerea impactului inundatiilor sau a poluarilor generate de
inundatii si1 ale alunecarilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin
imbundtatirea constanta a cadrului legislative;

- Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile,
accesibile si durabile pentru toti, in special prin extinderea retelelor de transport
public, acordand o atentie deosebitd nevoilor celor aflati in situatii vulnerabile,
femei, copii, persoane cu dizabilitati si in etate;

- Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare
spatiald si amenajare a teritoriului in corelare cu strategiile sectoriale la nivel
national prin aplicarea conceptului de dezvoltare spatiald policentrica si echilibrata,
care sa sustind coeziunea teritoriald; - Educarea si responsabilizarea populatiei
pentru situatii de risc seismic; -

- Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sanatatii
umane $i a mediului prin acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului;

- Reducerea substantiald a numarului deceselor si bolilor provocate de
produsele chimice periculoase de poluare si de contaminarea aerului, apei si a
solului;

- Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural
si natural, a elementelor de peisaj din mediul urban si rural;

- Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul,
depozitarea, utilizarea si eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor
farmaceutice, care pot prezenta pericole pentru sdnatatea oamenilor si animalelor si

pentru integritatea mediului.
12. CONSUM SI PRODUCTIE RESPONSABILE.



Decuplarea cresterii economice de efectele negative asupra mediului
necesitd un nou model de consum si productie durabil. Dezvoltarea durabila
propune solutia unei productii mai eficiente, a unui management durabil al
deseurilor si activititi in concordanta cu principiile protectiei mediului. In termeni
de consum, reciclarea este imperativa, acest lucru necesitdnd tranzitia spre o
economie circulara si constientizarea cetateanului de limitele planetei.

Obiective 2021-2027:

- Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii
utilizarii resurselor prin includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate
strategiile sectoriale si de dezvoltare in profil teritorial in vederea alinierii la
standardele europene si pregatirii trecerii la modelul economiei circulare;

- Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la
economia circulara prin schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea
comportamentului consumatorilor si prin dezvoltarea de mecanisme financiare
pentru sustinerea perioadei de tranzitie;

- Reducerea risipei de alimente pe intregul traseu productie-transport
procesarecomercializare-consum, de la recoltarea in ferma la eliminarea finala a
deseurilor;

- Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile
prin campanii de informare pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea
acestor bune practici In programele educationale scolare si extrascolare;
Incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, si adopte
practici durabile si sa integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de
raportare;

- Promovarea instrumentelor care conduc la Tmbunatatirea performantelor
de mediu, prin campanii de informare si constientizare privind avantajele obtinerii
etichetei UE ecologice pentru produse si servicii, precum si a obtinerii inregistrarii
in EMAS de cétre organizatiile publice sau private;

- Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice
verzi;

- Ameliorarea procesului de urmadrire statistico-economicd si sociald a
modelelor de consum si de productie durabild la nivel national, regional si local;

- Cresterea gradului de pregdatire a societatii pentru reutilizare si reciclare
prin aplicarea ierarhiei de gestionare a deseurilor;

- Introducerea unui cod al sustenabilitatii care permite o raportare complexa
a atitudinii companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltdrii durabile de
raportare.

Tinte 2030:

- Trecerea etapizatd la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea
rationald si responsabild a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei
circulare, elaborarea unei foi de parcurs;



- Injumatitirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu
amanuntul si de consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor
de productie si de aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare;

- Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si
60% pana in 2030;

- Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pand in 2025
(materiale plastice 50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%,sticla 70%,
hartie si carton 75%) si 70% pana in 2030 (materiale plastic 55%; lemn 30%;
metale feroase 80%, aluminiu 60%, sticla 75%, hartie si carton 85%);

- Colectarea separatd a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a
deseurilor biologice pana in 2023 si materialele textile pana in 2025;

- Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsa a producatorilor
pentru toate ambalajele pana in 2024;

- Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in
conformitate cu prioritatile nationale si politicile europene.

13. ACTIUNE CLIMATICA.

Impactul schimbarilor climatice, inclusiv schimbarea tiparelor climei,
cresterea nivelului marii si a evenimentelor meteorologice extreme afecteaza
Romania de astdzi. Daca nu se iau in continuare masuri de adaptare si diminuare a
efectelor acestora, amenintarile actuale, cum ar fi siguranta alimentard si deficitul
de apa, pot lua amploare.

Obiective 2021-2027:

- Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in strategiile si
politicile de dezvoltare sectoriald si armonizarea lor intersectoriala;

- Congtientizarea iminentei schimbarilor climatice atat la nivelul politic al
institutiilor statului, cat si in randul tuturor cetdtenilor, indiferent de varsta.

Tinte 2030:

- Consolidarea reziliente1 si capacitatii de adaptare a Romaniei la riscurile
legate de clima si dezastre naturale;

- Imbunatitirea capacitatii de reactie rapidd la fenomene meteorologice
extreme intempestive de mare intensitate;

- Imbunatitirea educatiei, sensibilizarii si capacititii umane si institutionale
privind atenuarea schimbarilor climatice, adaptarea, reducerea impactului si alerta
timpurie;

- Intensificarea eforturilor Romaniei pentru a realiza tranzitia la o economie
,verde”, cu emisii reduse de dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si
pentru integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in sectoarele
vulnerabile economice, sociale §i de mediu, in conformitate cu politicile UE.

14. VIATA ACVATICA.

Viata marina, clima, economia si bundstarea sociald depind de existenta unor
mari sandtoase. Schimbarile climatice si concurenta pentru resursele naturale
adauga presiuni suplimentare asupra mediului marin. Schimbarea climei si



exploatarea nedurabild a mediului acvatic constituie principalele amenintari pentru
oceane $i mari.

Obiective 2021-2027:

- Dezvoltarea colaborarii internationale cu statele dunarene pentru
imbunatatirea starii ecologice a apelor Dunarii si reducerea impactului negative al
afluentilor asupra ecosistemelor marine la varsarea in Marea Neagra;

- Gestionarea durabild a resurselor acvatice vii printr-o abordare
ecosistemica a activitatilor de pescuit;

- Intirirea capacititii Romaniei de combatere a pescuitului INN;

- Sustinerea programelor de cercetare pentru protectia si conservarea ariilor
protejate si a resurselor acvatice vii.

Tinte 2030:

- Prevenirea si reducerea semnificativa a poluarii marine de toate tipurile, in
special de la activitdtile terestre, inclusiv poluarea cu deseuri marine si poluarea cu
nutrienti;

- Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor marine,
inclusiv prin cooperare stiintificd sporita la toate nivelurile;

- Dezvoltarea responsabild si sustenabild a activitatilor de pescuit la speciile
salbatice si de acvaculturd cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin lege si
mentinerea, in limite rezonabile, a viabilitdtii indeletnicirilor traditionale in acest
domeniu, inclusiv a pescuitului sportiv si de agrement;

- Atragerea celorlalte state riverane Marii Negre in actul de management
durabil al resurselor acvatice vii. 1

5. VIATA TERESTRA.

Societatea umand a creat o ,amprenta” imensd pe Padmant, iar acest impact
impune asumarea unei responsabilitati sporite, un management responsabil si
activitati corelate In domeniul protectiei mediului. Padurile sunt fundamentale
pentru viata pe planeta. Gestionarea durabilda a acestora are un rol esential in
abordarea provocdrilor globale actuale, precum si in combaterea reducerii
biodiversitatii, a degradarii solurilor si a prevenirii schimbarilor climatice. In plus,
padurile reprezintd un furnizor important al unei game largi de servicii
ecosistemice care Tmbunatatesc calitatea vietii, oferind numeroase avantaje pentru
mediu, societate si economie, cum ar fi asigurarea securitatii alimentare, cresterea
disponibilitatii apei si sporirea protectiei asezarilor umane. Romania a intrat in UE
cu un capital natural valoros, in unele cazuri, acesta avand caracter de unicat.
Aceasta contributie trebuie sa fie recunoscuta si apreciatd ca atare, inclusiv sub
raportul sustenabilitatii financiare a investitiillor necesare pentru conservarea
resurselor si mentinerea serviciilor oferite de ecosistemele naturale la standardele
stabilite la nivelul ONU si UE.

Obiective 2021-2027:



- Pastrarea pozitiei Romaniei ca tara cu cea mai mare diversitate
biogeografica din Europa atat prin integrarea in continuare a politicilor de mediu in
toate strategiile nationale si sectoriale relevante, cat si prin imbundtatirea
infrastructurii de mediu, conform standardelor si practicilor UE si prevederilor
conventiilor internationale asumate de Romania;

- Refacerea si completarea bancilor de date genetice, in special pentru
speciile autohtone sau endemice, precum si sprijinirea activitdtilor de cercetare
stiintifica in acest domeniu; - Asigurarea conservarii, restabilirii si utilizarii
durabile a ecosistemelor de apa dulce terestre si interioare si a serviciilor acestora,
in special paduri, zone umede, munti si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile
prevazute de acordurile internationale;

- Atragerea si cointeresarea comunitatilor locale si a organizatiilor
neguvernamentale, inclusiv a asociatiillor de vanatoare si pescuit sportiv, in
actiunile de combatere eficientd a braconajului, precum si de conservare a
habitatelor sensibile si a biodiversitdtii; compensarea pierderilor de venit ale
proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile naturale protejate.

Tinte 2030:

- Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de
ecosistemele naturale (in special in luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Delta)
prin gestionarea integrata a bazinelor hidrografice si zonelor umede;

- Conservarea si protejarea zonelor umede, intre care se afla si Rezervatia
Biosferei Delta Dunarii, zona umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului
natural european si mondial;

- Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii
acestora, in scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale
pentru dezvoltare durabila;

- Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetare-dezvoltare de interes
national si european pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea
diversitatii patrimoniului natural.

16. PACE, JUSTITIE SI INSTITUTII EFICIENTE.

Dezvoltarea durabila este si o paradigma de functionare a unei societati
echitabile. Aceastd abordare implicd o societate pasnicd in care beneficiile
dezvoltarii durabile promoveaza accesul la justitie pentru toti si crearea unor
structuri legislative si institutionale eficiente, responsabile si incluzive la toate
nivelurile. Dezvoltarea durabild poate deveni o abordare functionald doar daca
societatea va constientiza si isi va Tnsusi aceastd perspectivd ca pe o realitate
fireasca.

Obiective 2021-2027:

- Aplicarea riguroasd a prevederilor legale existente privind combaterea si
condamnarea oricaror acte de violenta, abuz, exploatare, trafic de persoane sau



discriminare de orice fel, indeosebi 1n privinta copiilor, femeilor sau persoanelor cu
dizabilitati, indiferent de rasa, religie, gen sau orientare sexuala;

- Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea
institutiilor de detentie, consolidarea sistemului de probatiune si aplicarea
dispozitiilor legale privind reintegrarea sociald a persoanelor fatd de care s-au
dispus sanctiuni privative sau neprivative de libertate;

- Masuri pentru identificarea unor posibilititi de continuare a colaborarii
interinstitutionale, Tn scopul facilitarii reintegrarii sociale a persoanelor care au fost
sanctionate penal,

- Redactarea si inceperea implementdrii unei strategii nationale pentru
incurajarea cresterii demografice;

- Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetatenii
romani aflati temporar la munca in straindtate prin interventii oficiale de sustinere
a intereselor acestora pe 1anga autoritatile statelor respective;

- Utilizarea extinsd a tehnicilor digitale avansate in elaborarea si modelarea
integratoare a programelor si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii
deciziilor privind stabilirea prioritdtilor si alocarea rationald a resurselor financiare
pe criterii de rentabilitate s1 competitivitate.

Tinte 2030:

- Administrarea justitiei 1n conditii de impartialitate si celeritate, in
conformitate cu legile si procedurile stabilite, cu respectarea principiului
prezumtiei de nevinovitie;

- Asigurarea si sustinerea dialogului cu minorititile nationale in vederea
imbunatatirii actului decizional, prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si respecta
si valorifica cultura, traditiile, limba materna si de a participa la viata economica,
sociald si politica si pentru combaterea preconceptiilor, a prejudecatilor si a
discrimindrilor in toate formele sale si promovarea dialogului interetnic, valorilor
comune, diversitatii culturale si lingvistice;

- Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces
conexe;

- Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si
torturii copiilor; - Reducerea semnificativd a fluxurilor ilicite financiare si de
armament, consolidarea recuperarii si returnarii bunurilor furate si combaterea
tuturor formelor de crima organizata;

- Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ si
reprezentativ la toate nivelurile; - Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si
transparente la toate nivelurile;

- Profesionalizarea si perfectionarea activitatii tuturor institutiilor
administratiei publice centrale si locale, mai ales a compartimentelor care intra in
contact direct cu cetdtenii, pentru prestarea unor servicii prompte si civilizate;
extinderea si generalizarea serviciilor pe internet (on-line).



17. PARTENERIATE PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR.

Romania, ca membra a comunitatii internationale si a familiei europene, isi
asuma responsabilitatea de a se implica in efortul comun pentru sprijinirea
dezvoltarii durabile. Problemele globale impun solutii globale, aceastda abordare
necesitd si colaborare, respectiv finantare publicd (nationald si internationald)
pentru atingerea obiectivelor din Agenda 2030.

Obiective 2021-2027:

- Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in
cadrul dezbaterilor interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a
institutiilor sale specializate pe tema dezvoltarii durabile;

- Incurajarea investitiilor si altor activititi economice ale unor intreprinzitori
din Romania, precum si a proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa
tinerilor, care au ca obiect promovarea principiilor si practicilor dezvoltarii
sustenabile 1n tari mai putin dezvoltate;

- Sprijinirea comunitatilor de romani din straindatate prin asigurarea accesului
la cursuri de limba si culturd roméaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si
literatura romana in cadrul universitatilor din Europa si din lume.

Tinte 2030:

- Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare
acordate de Romania 1n cadrul programelor ODA, in functie de capacitatea de
sustinere a economiei nationale, avand ca obiectiv tintd atingerea cifrei de 0,33%
din venitul national brut la nivelul anului 2030; - Sporirea si diversificarea
ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii potentialului economic al
Romaniei si incurajarea agentilor economici romani sa investeascd, pe baze
competitive, Tn economia tarilor mai putin dezvoltate;

- Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia
pentru Dezvoltare si Cooperare Economica;

- Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactivd pe plan
european si international. Prin strategia “Europa 2020” Uniunea Europeana a
promovat, in perioada 2014-2020, un model de crestere mai inteligent, mai durabil
s1 mai incluziv, prin care s-a promovat noul concept de dezvoltare europeana, in
baza caruia se asigurd suport financiar de la bugetul European.

Contextul national

Strategia de dezvoltare a Romaniei se pliaza pe Strategia Uniunii, respectand cele 5
puncte de dezvoltare indicate de Comisia Europeana, respectiv: o Europd mai
inteligentd, o Europa mai verde, o Europa mai conectatd, o Europa mai sociala si o
Europa mai apropiata de cetdtenii sai.



In acest sens, redactarea unei strategii de dezvoltare locala integrate in dezvoltarea
regionald si insusirea acesteia de catre factorii de decizie de la nivel local
imbunatateste sansele unei cresteri economice si sociale durabile, incluzive si
performante. Includerea proiectelor de dezvoltare locald in noua strategie de
dezvoltare locala creste impactul vizat de aceasta.

Lipsa unei strategii de dezvoltare locald, a unei viziuni strategice impartasite de
comunitate, ar conduce la cresterea gradului de vulnerabilitate economica la
aparitia unor riscuri sociale si economice. Evitarea unor astfel de riscuri si
vulnerabilitati constituie un element definitoriu pentru a formula o viziune globala,
coerentd si moderna asupra procesului de dezvoltare durabila a localitatii, pentru
perioada 2022-2027, cu corelare cu cea a judetului Dambovita si a Regiunii Sud-
Muntenia.

Strategia de Dezvoltare Locala pentru perioada 2022 — 2027 a comunei Contesti isi
propune sa se alinieze la obiectivele generale prin:

- reducerea somajului si combaterea saraciei prin dezvoltarea de noi locuri de
munca; - masuri eficiente de incluziune sociala;

- implicarea activa in reducerea abandonului scolar in Tnvatamantul preuniversitar;

- cresterea eficientel energetice a gospodariilor si locuintelor si cresterea spatiului
de locuit inclusiv prin dezvoltarea unor programe de realizare a unor locuinte
sociale;

- sprijinirea tinerilor, a micilor fermieri, dar si a intreprinderilor mici si mijlocii
care doresc sd investeascd in sectorul agricol si non- agricol,

- dezvoltarea turismului, agroturismului si ecoturismului ca motor de dezvoltare
locala;

- gestionarea riscurilor in cazul hazardelor naturale;
- utilizarea eficienta a resurselor.

1.2. Analiza si monitorizarea agentilor de dezvoltare locala




Implicarea comunitatiiin programele de dezvoltarea locala presupune asumarea
directiilor de actiune in ceea ce priveste planificarea strategica de catre unitatile de
dezvoltare: sat sau comund. Procesul de participare a comunitatii implica valente
multiple:

e cducationale: existenta unor modele si practici care sa fie nsusite de catre
membrii activi ai comunitatii;

e politice: acest aspect presupune posibilitatea comunitatii de a impune
anumite decizii, precum si dreptul de a controla persoanele care le reprezinta
interesele;

e cconomice: vizeaza in principal sustinerea comunitatii privind participarea
cu bani , bunuri sau munca voluntara;

e organizationale: in aceastd situatie este necesara existenta unor cadre
institutionale care sa orienteze sau sa mobilizeze resursele in ceea ce priveste
procesele de dezvoltare comunitard, in cadrul acestui capitol trebuie
subliniatd importanta agentilor de dezvoltare locala.

Responsabilitdti ale administratiei publice locale:
- identificarea de resurse si parteneri pentru dezvoltarea locala
- responsabilitatea definirii strategiilor de dezvoltare locala

- responsabilitatea initierii unor programe de dezvoltare locala si
corelarea lor cu programe si strategii de dezvoltare in plan
national, regional sau european.

2. Romania in Uniunea Europeana

2.1. Asezarea

Romania este situata in partea de sud-est a Europei la intersectia cu principalele
axe de comunicatii europene Nord-Sud si Est —Vest.

Suprafata Romaniei este de 238.391 km” reprezinti 5,49 % din suprafata UE 25,
iar ca populatie 21,733 mil loc reprezintd 4,77 % din 454,9 mil. loc. total populatie
Uniunea Europeana.

Conform metodologiei O.E.C.D. de clasificare a regiunilor rurale, la nivelul NUTS
III in Romania spatiul rural, Insumeaza 99% din teritoriu si 90,6% din populatie,



fata de Uniunea Europeana, unde acesta detine 84,4% din suprafata totala si 39,5%
din populatia totala.

2.2. Aspecte generale ale spatiului rural romanesc

Conditii naturale

Teritoriul Romaniei prezintd toate cele trei mari categorii de relief: 31% munti,
36% dealuri si podisuri, 33% campii si lunci intr-o dispunere concentrica si sub
aspect de amfiteatru a treptelor majore de relief.

In urma prelucririi informatiilor la nivelul spatiului rural suprafetele rezultate
pentru principalele forme de relief (campie, deal, munte) si de asemenea
procentele principalelor forme de relief fata de suma suprafetei totale agricole si
forestiere se prezinta astfel:

Clima Romaniei este temperat continentald de tranzitie, cu influente oceanice
dinspre vest, mediteraneene dinspre sud-vest si continental-excesive dinspre nord-
est. Precipitatiile medii anuale sunt variabile in functie de altitudine: 500 mm la
campie, 700 mm la deal si 1200 mm la munte.

2. Dezvoltarea regionala
REGIUNEA DE DEZVOLTARE SUD MUNTENIA
In 1998 au fost create opt regiuni de dezvoltare prin asocierea consiliilor judetene
din Romania, pentru a coordona dezvoltarea regionald necesara aderarii la Uniunea
Europeana.
Aceste regiuni nu au personalitate juridicd si nici statut administrativ, desi ele
devin din ce in ce mai semnificative 1n dezvoltarea regionald. Comuna
Contestibface parte din judetul Dambovita care este incadrat in regiunea de
dezvoltare numita Sud-Muntenia.
Regiunea Sud-Muntenia este amplasata in partea de sud a Romaniei, avand ca si
vecini la nord Regiunea Centru, la est, Regiunea Sud-Est, la vest, Regiunea Sud-
Vest, iar la sud Bulgaria. Suprafata regiunii este de 34.3453 km?, reprezentand
14,5% din teritoriul tarii. Regiunile de dezvoltare ale Romaniei, 3- Regiunea Sud-
Muntenia (sursa: www.adr.gov.ro).
Din punct de vedere administrativ, regiunea Sud Muntenia este formatd din sapte
judete (Arges, Caldrasi, Dambovita, Giurgiu, lalomita, Prahova si Teleorman), 16
municipii, 32 de orase si 519 comune cu 2019 sate. Relieful variat al regiunii a
contribuit la structurarea activitatii economice, astfel incat ponderea foarte mare a
suprafetei de campie din sudul regiunii a favorizat practicarea agriculturii, fapt ce a




dus la specializarea judetelor Calarasi, Giurgiu, lalomita si Teleorman in acest
domeniu. In judetele din nordul regiunii (Arges, Dambovita, Prahova) unde
predomina relieful mai inalt au ca specific preponderent activitatile industriale.

Ca si principale provocdri cu care se confruntd regiunea Sud Muntenia se pot
mentiona:

& Gradul mare de polarizare al capitalei Bucuresti care inhiba dezvoltarea retelei de
localitéti din regiune;

*Accesibilitatea scazutd a unor zone ce a determinat scaderea atractivitatii;
*Restructurarea marilor intreprinderi si delocalizarea firmelor din industria grea;
*Existenta unui capital uman imbatranit cu un procentaj scazut al educatiei
superioare si competentelor digitale. Cu toate progresele inregistrate pana acum,
Sud-Muntenia rdmane o regiune care se incadreaza in categoria celor mai putin
dezvoltate, conform clasificarilor Uniunii Europene, avand un PIB de 24,60% din
mediua UE de 28. La nivelul regiunilor de dezvoltare, asociatiile de dezvoltare
regionale coordoneazd Programele Operationale Regionale. Pentru perioada 2021-
2027, obiectivul general al regiunii Sud Muntenia este de a Tmbunatati calitatea
vietii locuitorilor prin stimularea cresterii economice durabile si echilibrate.

Printre principalele directii de dezvoltare pe care Regiunea Sud Muntenia le are in
vedere se regasesc:

| Cresterea capacitatii de cercetare si inovare a economiei pentru cresterea
competitivitdtii regiunii Interventiile vor fi focusate pe specializarea inteligenta,
prin sprijinirea capacitdtii CDI a firmelor, a transferului tehnologic si adoptarea
tehnologiilor avansate, continuarea sprijinirii ecosistemului antreprenorial de
inovare, proiecte de inovare de produs, serviciu, process. Totodata, va fi prioritara
dezvoltarea competentelor actorilor implicati in procesul de descoperire
antreprenoriald, pentru asigurarea continuitatii eforturilor regionale de construire a
unui ecosistem de inovare matur.

| Cresterea gradului de adoptare a digitalizdrii de citre administratia publica
Romania se afld pe locul 27 din 28 in ceea ce priveste gradul de competitivitate
digitala, iar in ceea ce priveste serviciile publice digitale pe ultimul loc.
Operatiunile se vor concentra pe digitalizarea serviciilor publice la nivel local
precum si securitate cibernetica.

] Cresterea eficientei energetice, a mobilititii si imbuntatirea protectiei mediului
Sunt vizate masuri de crestere a eficientei energetice in cladirile rezidentiale si cele
publice, de consolidare si utilizarea resurselor alternative de energie precum si o
mobilitate Tmbunatatita cu cat mai putine emisii.

) Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane la reteaua TEN-T
In ceea ce priveste densitatea drumurilor, ca indicator de misurare a accesibilitatii
zonelor, judetele Calarasi si lalomita au cele mai reduse valori ale densitatii. Sunt
vizate investitiile in infrastructura rutiera de transport judetean ceea ca va creste



gradul de mobilitate a marfurilor si persoanelor si vor reduce costurile si timpul de
deplasare.

| Dezvoltarea infrastructurii de educatie si incluziune sociald

Un numar important de scoli din mediul rural necesita lucrari de reabilitare si
dotare cu echipamente didactice si IT. Procentul de participare al copiilor la
scolarizare este de 89%, sub media europeand de 94% ceea ce semnaleaza
probleme la accesul si calitatea serviciilor educationale. In ceea ce priveste
invatamantul tertiar, regiunea Sud Muntenia ocupd ultimul loc la ponderea
absolventilor cu studii superioare (9,9%) situdndu-se mult sub media nationala
(26,3% ).

Regiunile de dezvoltare coordoneazd proiecte infrastructurale regionale si au
devenit membre ale Comitetului Regiunilor in 2007 cand Romania a aderat la
Uniunea Europeand. Regiunile de dezvoltare ale Romaniei corespund cu
diviziunile de nivel NUTS-II din Uniunea Europeana. Cadrul legislativ pentru
constituirea regiunilor de dezvoltare a fost dat prin legea nr. 151 / 1998, privind
dezvoltarea regionala in Romania.

3.1. Probleme regionale de dezvoltare

= []  Cresterea disparitatilor de dezvoltare intre Reg Bucuresti-Ilfov si
celelalte Regiuni

= []  Dezvoltare neechilibrata intre Estul si Vestul tarii, respectiv intre
Regiunile Nord-Est, Sud —Est, Sud, Sud Vest si Regiunile Vest, Nord -
Vest, Centru

= []  Subdezvoltarea cronica este concentratd in Reg Nord —Est, la
granita cu Moldova si in Reg Sud, de-a lungul Dunarii

= []  Declinul masiv al oraselor mici si mijlocii, indeosebi al oraselor
mono industriale, generat de restructurarea industriala

= []  Grad scazut de atractivitate a majoritatii Regiunilor

= []  Declinul socio-economic a numeroase centre urbane mari si
diminuarea rolului lor in dezvoltarea arealelor adiacente

3.2. Obiectivul strategic

- Accelerarea cresterii economice a regiunilor Roméniei, cu prioritate a
Regiunilor si localitatilor mai slab dezvoltate, astfel incat, la sfarsitul perioadei
de programare, disparitatile intre Regiuni, in termeni de dotari infrastructurale
si mediu de afaceri, sa se diminueze;

- Imbunatatirea gradului general de atractivitate si accesibilitate a regiunilor;

......



- Valorificarea potentialului turistic, istoric si cultural al regiunilor si cresterea
contributiei acestor domenii la dezvoltarea regiunilor;

- Cresterea rolului economic si social al centrelor urbane;

3.3. Strategia de dezvoltare a Agentiei de Dezvoltare RegionalaSUD EST

Obiectivul major al activitdtii Agentiei de Dezvoltare SUD _EST — dupd cum reiese
din aceastd strategie — este reprezentat de cresterea calitatii vietii si dezvoltarea
economico - sociala durabila a regiunii.

-Regiunea Sud Est se incadreazd in categoria regiunilor cu venituri modeste
privind executia bugetard, ceea ce demonstreaza posibilitati limitate de generare a
veniturilor la nivelul administratiei publice locale si regionale, demonstrand o
capacitate financiara fragila. De asemenea, s-a constatat ca existd o dependenta a
bugetelor locale fatd de bugetele centrale, datoritd competentelor limitate privind

gestiunea financiara judeteana si locald. Marea majoritate a judetelor se bazeaza pe
subventii de la bugetul de stat, rectificari bugetare, doar 2 dintre judete putandu-se
bucura de o oarecare autonomie financiara;

-Analiza capacitatii administrative si a infrastructurii locale prin prisma resurselor
umane a demonstrat faptul ca Regiunea se caracterizeaza printr-un sistem de
management al performantelor personalului responsabil pentru implementarea
proiectelor cu finantare din FS deficitar, dublat de o lipsda a remunerarii
personalului, ceea ce a condus la o Tmpovarare a angajatilor cu mai multe sarcini.
De asemenea, tot in categoria capacitate administrativd/ resurse umane, se constata
ca Regiunea este deficitara la capitolul angajati In domenii cheie, precum: ingineri
constructori, informaticieni sau arhitecti.

-La nivelul regiunii este sesizata o lipsd a viziunii asupra dezvoltarii regionale, o
capacitate redusd de accesare a fondurilor, la acest capitol exista disparitati
interjudetene, unele dintre judete duc lipsd si de personal specializat in
implementarea proiectelor;

-Se constatd o colaborare insuficient dezvoltatd intre administratia publica si
societatea civila, datoritd existenfei unor parteneriate care nu sunt suficient de
mature, dezvoltate si care nu sustin si dezvolta interesele comunitatii. In acest sens,



buna guvernare reprezintd o oportunitate pentru realizarea parteneriatelor intre
APL si societatea civild determinand cresterea responsabilitatilor partenerilor;

-In ceea ce priveste serviciile de e-guvernare, la nivelul Regiunii Sud Est nu exista
elemente specifice, intrucit astfel de servicii nu sunt foarte raspandite sau
implementate. Astfel, un numar redus al institutiilor sunt inscrise pe site-ul e-
guvernare.ro, dintre care cele mai pufine sunt reprezentate de prefecturi si unitati
publice;

Regiunea este deficitara si la capitolul serviciilor on-line disponibile pentru plata
taxelor. Existd cateva primarii din regiune care au implementat serviciul pentru
plata on-line, prin card, a taxelor si impozitelor datorate la bugetul local.

4. Analiza socio-economica a comunei

4.1. Introducere

Acest capitol al prezentei lucrari incepe cu o prezentare generala a comunei pe
baza urmatoarelor coordonate:

= resurse umane si fortd de munca
» infrastructura si dotari edilitare
» dezvoltare rurala si locala

* turism si mediu.

4.1.1. Plasare geografica, date fizico-geografice si climaterice

Situata in partea de sud - est a judetului Dambovita, pe valea raului
Dambovita, la o distanta de 39 km. de municipiul Targoviste (resedinta de judet)
si 42 km. fata de municipiul Bucuresti, comuna Contesti are in componentd un
numar de 8 sate: Contesti (resedinta de comund), Crangasi, Boteni, Helesteu,
Balteni, Gamanesti, Calugareni si Mereni, se intinde pe o suprafata de 4749,77 ha,
deoparte si de alta a drumului national DN 71 care face legatura intre municipiul
Bucuresti — municipiul Targoviste. Distanta fata de satul de resedinta este de 1,5
km la 7,5 km, cel mai indepartat sat.

Conform 1inscrisurilor, satele componente ale comunei noastre sunt atestate
documentar 1n anii:

- 1525 Contesti (sus),
- 1600 Contesti (jos),



- 1578 Boteni,
- 1786 Helesteu,

- sec. al XVIII — lea Calugareni
- sec. XIX Balteni .

Pe aceste meleaguri convetuind romani §i rromi.
4.1.2. Scurt istoric:

Contesti este un sat vechi, amintit In acte iIn anul 1525, dar care exista
in vremea domniei lui Vlad Calugarul (1482 - 1495).

In sec. XVI - XVII au fost numerosi stipani ai mosiei satului, iar in
prima jumatate a sec. XIX existau doud mosii: Contesti de Sus (in
stapanirea lui 1. Moshu) si Contesti de Jos (a lui Matei Contescu).

In anul 1845 se tinea tirg siptimanal, martea, la Contesti de Jos.

La 1864, au fost Tmproprietariti 100 de locuitori in Contesti de Sus si 51
locuitori la Contesti de Jos.

La sfarsitul sec.XIX, Contesti era comund rurald si mai avea trei catune:
Contesti de Jos, Calugareni si Helesteu, cu o populatie de 1092 locuitori.

Este localitate esantion in Atlasul Etnografic al Romaniei, ca fiind
tipicd pentru satele de campie, in special pentru arhitectura locuintei
taranesti.

Populatia si numarul gospodariilor au evoluat astfel: Tn anul 1810 satul
Contesti de Jos avea 89 locuitori cu 42 case, iar Contesti de Sus 95
locuitori cu 37 case; in anul 1838 Contesti de Jos avea 191 locuitori in 49
familii ; iar Contesti de Sus avea 451 locuitori in 126 familii.

Scoala din Contesti de Sus s-a infiintat in anul 1838; iar Caminul
cultural in anul 1935.

Balteni apare mai tarziu in documente, iar la sfarsitul sec. XIX era
comuna rurald si avea catunele Calugareni si Stanesti, cu o populatie totald de
844 locuitori.

Scoala s-a infiintat dupa 1845, iar Caminul cultural s-a infiintat in
1939.

Boteni este un sat vechi, amintit la 1578. Boierii din Boteni au jucat un
important rol politic in sec.XVII (ex. Nedelco Boteanu). In anul 1838 existau
in Boteni numerosi mestesugari, dintre care: 9 rotari, 2 dulgheri, 2 morari, un
zidar, un cojocar, lemnar, croitor, argintar.

La anul 1864 au fost improprietariti 239 locuitori.



La sfartitul sec. XIX exista o moard de apasi una de vapori, o
fabrica de pdine siuna de spirt, iar in anul 1928 se remarca numarul mare
de duzi pentru cresterea viermilor de matase.

In timpul celui de al doilea rizboi mondial, la Boteni se afla unul dintre
cele mai importante aeroporturi militare.

Populatia: Tn anul 1938 este de 243 locuitori in 80 de case; in anul 1030
era de 1062 locuitori.

Crangasi -era la sfarsitul sec.al XIX, catun la comuna Bolovani.

Scoala functiona din anul 1933 cu un post de invatator.

Helesteu (fost Helesteu Domnesc) isi trage numele de la marele helesteu
amenajat iIn vremea domniei lui Matei Basarab, pe paraul Ilfov, avand un
zagaz inalt de 7-8 m;iazul avea o lungime de 0,8 km.

La 1786 zagazul a fost rupt de ploile torentiale, fiind stricat apoi in
1821 la ordinul lui Alexandru Ipsilanti, pentru a opri Inaintarea trupelor
otomane.

In 1835, satul avea 30 de gospodarii.

Calugareni - documentar este amintit din sec. al XVIII —lea cand se
afla in stdpanirea boierilor din Contesti s1 a postelnicului Tudorache
Bratasanu. Era un sat mic cu 24 familii si 117 locuitori, la sfarsitul sec.
XIX era catun al comunei Balteni. Scoala a luat fiintd dupa 1844, avea 6
clase, 2 sali si un post de invatator.

Mereni - este un sat cu istorie mai saracd. Se formeaza cu locuitori
veniti din satul Meri.

4.1.3. Plasare:

Nord — comuna Cornatelu ;

Est —orasul Récri ;

Sud — orasul Racari si com Lunguletu ;
Vest — orasul Titu si com. Branistea.

Din punct de vedere geografic comuna este formata 100% campie, cu o clima
temperat-continentala, precipitatii 300/480 mm/ml, solul fiind productiv.

Exista anumite zone in cadrul localitatilor care sunt expuse la posibile inundatii
datorita neregularizarii cursurilor de apa.



Comuna este strabatuta de trei cursuri de apa, ale caror debit de apa creste in
perioada ploioasd a anului. Acestea este strabatutda de apele raului Dambovita si
paraiele Ilfovat si Colentina

Clima se caracterizeaza prin ierni nu prea aspre, cu precipitatii moderate si veri
potrivit de calde.

Din punct de vedere economico - administrativ satele comunei se aseamana intr-un
fel intre ele, fiecare avand o strada principald mai larga si un centru unde sunt
grupate edificiile sociale si culturale de baza: primaria, dispensarul uman, oficiul
postal (satul de resedintd), scoala, caminul cultural, biserica, magazinele
comerciale, precum si alte dotari, iar din strada principald se ramifica strazile
laterale.

4.2. Resurse umane si dezvoltare umana

La recensamantul polulatiei din anul 2011 populatia stabila era de 5123 de
locuitori la nivelul intregii comune.

Situatia pe sate, nationalitati si religii se prezintd astfel:

Grafic Nr gospodarii / Nr persoane din satele comunei Contesti :

TABELE cu date statistice de la recensamantul populatie din 2011:

Satul Gospodarii Persoane
CONTESTI 679 1409
CRANGASI 149 375
BOTENI 348 963
GAMANESTI 108 295
BALTENI 540 1526
HELESTEU 49 132




CALUGARENI 105 209
MERENI 105 214
TOTAL 2.083 5123

In general, raportul populatie masculini - populatiec feminini este unul
echilibrat. Cat despre piramida varstelor, aceasta prezintd o pronuntata deplasare a
centrului de greutate spre grupele de varsta de peste 50 de ani.

Cu privire la componenta etnicd/ situatia populatiei se prezinta astfel :

- romani - 4394
- romi - 728
- maghiari- 1
POPULATIA ACTIVA :

Total - 2598 persoane
Din care :

- sectorul public —491

- sectorul privat individual — 1539
- sectorul privat asociativ. - 2

- sectorul cooperatist - 27

- sectorul mixt si altele - 539

SITUATIA HIDROGRAFICA A COMUNEI

Nr. crt. | Denumirea cursului | Lungimea pe | Adancimea | Adancimea

o pe timp de pe timp

teritoriul .
. ploaie secetos

comunei

1. Dambovita 20 km 6 ml 2,00 ml
2. Ilfov 5 km 3ml 1,00 ml
3. Colentina 10 km 3ml 0,50 ml
4. Ilfovat 15 km 3 ml 1,00 ml




4.3. Informatii despre infrastructura fizica si dotari edilitare

In comuna Contesti nivelul de inzestrare a localititilor Contesti, Crangasi,
Boteni cu instalatii de alimentare cu apa potabild, din reteaua de apa potabila,
este de 90%, iar in celelalte sate componente a fost realizat un sistem modern
de alimentare cu apa si de canalizare.

Infrastructura sociald rurald constd in existenta invatdmantului primar si
gimnazial, iar ocrotirea sanatatii se asigura cu prin trei cabinete medicale (
doua de medicina generala si unul de stomatologie) in centrul comunei
Contesti  si un punct de lucru in localitatea Boteni, precum si un dispensar
veterinar, o farmacie 1n satul Contesti.

In domeniul cultural, sunt puse la dispozitie un cdmin cultural care a fost
modernizat si reabilitat prin Programul National de Dezvoltare Rurala —
Masura 322 — ,, Renovarea §i dezvoltarea satelor, precum si o bibliotecd in
care se desfasoara, pe langa activitdtile culturale, si activititi de informare,
socializare prin intermediul Bilionet-ului.

Comuna Contesti dispune de o retea de cai de comunicatie diversificata
formata din drumuri nationale, drumuri judetene, drumuri comunale, strazi.

Principalele drumuri care traverseaza comuna sunt: DN71 Targoviste-
Bucuresti, DJ722 Mircea Voda — Savesti — Boteni, DC 42 — Mereni —
Calugareni, Helesteu, Contesti, Boteni, DC 42A — din pct. Barbulescu — la DN
71, DC 42B — de la DN 71 — Sens giratoriu — Halta Contesti, DC 42C - de la
dig protectie — canton CFR, DC 48 A — Via Pantica — DN 71, DC 44 — Mereni,
DC 53A — Crangasi.

Reteaua de strazi, din satele componente, este modernizata si drumurile sunt
intretinute in procent de 80%.

Referitor la gospodaria comunala precizdm cad avem retea de apa introdusa, nu
in toate satele , fiind prioritar deemrsul de racordare a gospodariilor, ar fi
nevoie de retea de canalizare menajera si stafie de epurare pentru satele
contesti, Boteni, Crangasi.

4.4. Dezvoltare rurala si locala




Principala ocupatie a locuitorilor din comund este agricultura — respectiv
cresterea animalelor si cultivarea pamantului.

Comuna CONTESTI dispune de 4749,77 ha teren din care, conform unor
datelor din PUG aprobat in anul 2018 situatia terenurilor se prezinta astfel :
teren agricol 4508 ha: arabil 4093 ha; pasuni/ fanete — 155ha; paduri — 339
ha; ape si balti 99 ha si alte terenuri — 63,77 ha.

Terenurile comunei Contesti  conform datelor existente in statistica
judeteana

Predominanta este proprietatea privata asupra terenurilor, suprafata de teren
ce o detine gospodariile populatiei a inceput sa creasca. Principalele culturi de pe
raza comunei sunt: porumbul, graul, triticale, orzul, floarea soarelui, sfecla de
zahar, rapita, cartofi, etc.

Pe categorii de detinatori situatia se prezenta astfel:
-proprietate privata cetdteni: 73.32 % din total teren;
- 26.68 % detinuta de strainasi.

Efectivele de animale se prezenta dupd cum urmeaza: bovine — total: 351
capete; ovine total 325 capete; porcine 2401 capete, conform tabelului

urmator:
S Bovine | Ovine @ Caprine Porcine Pasdari | Cabaline
SATUL
Contesti 250 200 80 815 4706 10
Boteni 20 20 11 416 4932 18
Crangasi 8 15 4 154 1189 4
Bilteni 40 22 15 689 2083 63
Gamanesti 6 30 4 72 1199 5
Helesteu 9 10 2 45 212 2
Calugareni 8 12 8 105 318 6
Mereni 10 16 12 105 360 7
T 351 325 136 2401 15.199 115

Fam.
albine

74
10
6
4
14
4
50
200
292



TOTAL

SATUL CONTESTI

Obiective social — culturale

» O Scoala cu clasele I — VIII

» O gradinita 3 incaperi
» O sala festivitati 1 incaperi
» Un dispensar uman cu trei cabinete medicale individuale 6 incaperi
» Biblioteca 2 incaperi
» Doua biserici 4 incdperi
» Consiliul local 24incaperi
» O casa de rugaciuni pentru adventisti 3 incaperi
» Post Politie 6 incaperi
» Posta 3 incaperi
» Farmacie 2 incdperi
» Baza Sportiva Tip 1 si loc de joaca 6 incaperi

Unitati economice

S.C. GLOBAL TRADE CONSULTING SRL
8 Incdperi

— ferma (zootehnie)

- birouri
» S.C. AGROMEC - Sectie mecanizare Contesti 3-,.-
» S.C.HANUL GALBEN: han turistic ; 10 -,,-
» SRL —uri 8 Tos”
» AF —uri 16 Tas”

» SC RIVA FOOD - ciupercarie
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Organizatii nonguvernamentale

» Confederatia Nationala a Femeilor din Romania 20 incaperi

SATUL CRANGASI

Obiective social — culturale, economice si private

Cladire adminsitrativa 3 incdperi
O biserica 2-,,-
Doua SRL — uri 5-,,-
Doua AF 2-,,-

Baza sportiva
SATUL BOTENI

Obiective social — culturale, economice si private

O Scoala primara 5 incéperi
O gradinita cu doua grupe 3 -,

O biserica 2 -,
Centru de Integrare 12 -,.-
SC PIATRAROOM SRL — fabrica de ornamente in stil roman 5 -,,-
Tre1 SRL —uri 7 -,.-
Trei AF 6-,,-
Punct de lucru APE VACARESTI 4 —
Cabinet medical (veterinar) 3 incaperi

Baza Sportiva si loc de joaca

SATUL GAMANESTI

» LINICOLAE MARIA. 2 Incdperi
» Statie de epurare ape uzate



SATUL BALTENI

Obiective social — culturale, economice si private

» O Scoala generala cls. I - VIII 16 incaperi
» O gradinita - doua grupe 4 -,,-
» Centru medico — social 4 -, -
> O biserica 2 -,
» AF AGROMAR 4-,.-

- birouri

- sectie mecanizare
» Bloc 30 apartamente
Patru SRL — uri 6 incaperi
Patru AF 4 -,.-
SC BUTAN GAZ 32 incaperi
VERONIKI ECOGRUP SRL
SC CRIS GLASS SRL — depozit de lemne
CENTRU DE ZI PENTRU COPIII DE ETNIE ROMA 3 incaperi
Baza Sportiva si loc de joaca 1 incapere
Céamin Cultural

VVVYVVYYVYYVY

SATUL CALUGARENI

» O biserica 2 incaperi
» Trei AF 3-,,-

» (Cabana proprietate privata 6 -,.-

» Sediu administrativ 3—,,-

» Loc de joaca

SATUL MERENI




» Camin Batrani + extindere 20 + 20 incdperi
» Doua AF 4 incaperi
» APITHERAPY CONSULTING &TRADING SRL

Industria comunei noastre se caracterizeazd in principal prin asociatii familiale,
independenti si SRL — uri, in urmdtoarele domenii: alimentatie publica, prestari
serviciic, agricultura, turism.

4.6. Situatia SCOLARA la inceputul anului scolar 2021-2022:

In comuna CONTESTI functioneazi 3 griadinite cu program normal cu 105 copiii,
2 scoli generale cu clasele I - VIII, cu un numar total de 395 elevi.

Prin  reabilitarea, modernizarea, echiparea infrastructurii  educationale
preuniversitare si universitare au fost create premisele necesare pentru asigurarea
populatiei scolare din comuna Contesti cu servicii educationale la standarde
europene §i asigurarea accesului nediscriminatoriu la educatie, contribuind astfel la
realizarea obiectivelor si prioritatilor de dezvoltare strategica.

Lipsa locurilor de munca in comuna determina tineretul sa plece la oras si migratie
determina imbatranirea populatiei care ramane in satele comunei. Din acest motiv
numarul copiilor din scoli i gradinite este in scadere. Din aceast motiv copiii de
varsta prescolara si scolard din satele Crangasi, Contesti, Boteni, Mereni,
Calugareni beneficiaza de transport cu doud microbuze scolare.

In anul 2009 s-a finalizat o investitie importanta, s-a construit o gradinitd moderna,
cu o capacitate de 50 copii, aceasta gradinita functioneaza cu program normal.

Toate institutiile de invatamant sunt dotate cu instalatie de incalzire centrala.
4.7. Cultura:

Pe linie culturald in comuna dispunem de un cdmin cultural si o biblioteca publica
cu peste 10.033 de volume.

4.8. Sanatatea:



In satul CONTESTI functioneazi trei cabinete medicale individuale, serviciu care
este asigurat de citre doi medici de familie si un medic stomatolog si doua
asistente, iar in satele Boteni si Balteni asistenta sanitarda se asigurd tot de catre
acesti medici.

Asistenta sanitar-veterinara este asigurata de un medic veterinar, activitatea fiind
privatizata si au cabinetul in satul BOTENI.

Lipsa locurilor de munca in comuna determind tineretul sa plece la oras si aceasta
determina Tmbatranirea populatiei care raman 1n satele comunei.

4.9, Turism si mediu

Potential turistic
Obiective cu valoare de patrimoniu :
e Monumente si situri arheologice :

Balteni : - ’ Izvorul Ilfovatului,, la 1 km N de sat, pe malul
drept al pr. Ilfovat. Asezare din epoca bronzului, getodacica si sec. IV.

e Monumente de arhitectura :

Contesti: - Biserica Sf. Nicolae si Sf.Treime 1847-1848 -

Pr. Niculae Marian
- Biserica Sf.Mucenic Pantelimon si Sf.Stefan-1814
Pr. Prodan Virgil ;
- Conac sec. XIX.

Boteni: - Biserica Sf. Nicolae, Ad. Maicii Domnului s1 Sf.

Voievozi — 1833 — Pr. Niculaescu Andrei.

Balteni : - Biserica Sf.Nicolae si Inaltarea Domnului — 1876 — Pr.
Goanga Cristian .



Calugarenti : Biserica Sf. Dumitru - 1927 — Pr. Dinu Marian .

Cringasi : Biserica Sf. Mihail si Gavril — Pr. Stefan Nicolae

Balteni :

Conacul Olga Greceanu — 1905.

Monumentul eroilor realizat in anul 1999

e Monumente de arta :

Albia raului Dambovita - valoare ecologica :

Valoare peisagisticd padurea Contesti
Targul anual de Sfantul Dumitru ;
Baza sportiva - intreceri sportive, meci de fotbal, tenis, etc.

Parcul din satul Contesti, langa

Parcul din satul Calugareni langa paraul Colentina
Han turistic - ,,Hanul Galben ’’ — proprietate privata.

5. Analiza SWOT a comunei CONTESTI
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destinate persoanel
or din comuna

-Declin
demografic



de asigurare a munca si de

conditiilor reconversie
pentru profesionala
instruire si
formare
Infras - -Viteza si - -Grad scazut
tructura | Acoperirea | capacitate Apropierea de | de dotare a
fizicd | teritoriald redusa de Targoviste, localitatilor cu
buna a retelei transport a Bucuresti retele tehnico-
de distributie retelei existente - Aparitia | edilitare
cu energie de comunicatie | fondurilor
electrica -Ponderea | europene;
- scazuta a DJ si -
Existenta DC modernizate | imbunatatirea
retelei de - Datorita | strategiilor
distributie bugetului redus | agentilor de
stradald ~ de  APL are dezvoltare
apa  potabild posibilitati locala in
in satele Jimitate de vederea
Contesti s implicareain | obtinerii
Crangasi, dezvoltarea surselor de
Boteni infrastructurala | finantare pentru
- Procentul | modernizarea
Existenta foarte mare a infrastructurii
accesului partii proprii la -
direct la calea | finantari Existenta unor
ferata extrabugetare | programe de
Existd | limiteaza dezvoltare a
centrald digita | posibilitatea infrastructurii la
1a de telefonie |apelarii acestora. nivel national
Exista -
sistem de TV- Legislatie
digitala.

Existent



Mediu

a
microbuzelor
pe ruta
Bucuresti-
Targoviste,
care  circula
din 30 in 30
de minute;
Exista o
acoperire
relativ. buna
cu telefonie
mobila

Calitatea

mediu buna;

Inexistenta unei
factorilor de retele
canalizare si de ,

de

- Cadrul tratare si epurare

natural relativ| @ apei reziduale;

variat;

Inexistenta in colectare

imediata
apropiere

unor surse de deseurilor

poluare de
origine
industriala;

Constientizare
a acestor
categorii  de
probleme de

a  reciclare

tehnologiilor de
prin
de

a

-Gospodarirea | - Lipsa
eficienta a programelor si
cadrului natural resurselor ce
(sol, subsol) ar vizeaza protectia
duce la mediului,  poate
protejarea conduce pe termen
mediului; mediu la scaderea /
- Legislatie: inrautatirea

) Aderarea calitatii  factorilor
Romaniei la de mediu;

unele conventii -  Lipsa  unor
internationale in instalatii si sisteme
domeniu. de prevenire a
_Produse poluarii si
agricole calamitatilor
ecologice; naturale.



Dezvoltare
locala

catre factorii
de raspundere
locali

- Existenta
unei mari
diversitati de
produse
agricole
locale;

- Potential
zootehnic
ridicat cu

existenta a

suprafete mari _

de pasuni;

- Ponderea
relativ mare a
terenurilor
agricole ;

- Nivel
satisfacator al
asistentei
medicale.

- Grad redus de
asociere a
proprietarilor
agricoli;

Slaba
reprezentare  a
activitatilor
industriale la

nivelul comunei;

Ponderea
relativ mica a
activitatilor
neagricole mai
ales in satele
apartinatoare;

- Lipsa lantului
productie —
colectare -
procesare-
distributie in
agricultura;

- Exista un gard
de faramitare
excesiva a
terenurilor
agricole;

- Existenta a
foarte multe
afaceri ca i
persoane fizice

- Infiintarea, - Faramitarea
unor centre de excesiva a
consultanta proprietatii
agricola si| agricole;

crearca unor| - [ipsa atitudinilor
IMM in mediul gj practicilor de tip
rural; asociativ in
- Dezvoltarea agricultura.
infrastructurii

fizice Tn mediul
rural ar duce la
revigorarea
spatiului rural;

- Dezvoltarea
serviciilor
sociale ar duce
la ridicarea
calitatii vietii.



Investitii

- Apropierea
de un centru
financiar -
bancar

- Sprijinul
autoritatilor
locale in
vederea
demararii
unor investitii
in plan local;

- Pret actual
foarte scazut a
terenurilor
agricole.

in loc de IMM-
uri cu
personalitate
juridica

- Informare
insuficientd a
populatiei
comunei despre
posibilitatile de
dezvoltare
locala;

- Lipsa aproape - Infiintarea de - Gradul ridicat de
in totalitate a IMM-uri izolare in raport cu
activitatilor  cu situatie care| cercurile de
caracter ar conduce la afacerti;
industrial; dezvoltarea - Inexistenta 1in
- Potential| cadrului cadrul comunei a
economic redus| €CONOMIC; unor puncte de
al IMM; - Existenta unor lucru ale
- Potential domenii cu sistemului
scizut del potential de financiar - bancar
investitii in absorbtie $i - Lipsa unor IMM-
zootehnie, modernizare uri care sa initieze
activitati de ridicat  (turism, projecte
prelucrare a agricultura, de investitii in
lemnului, mestesuguri zona.

servicii si agro- traditionale)

turism.



Turism - Existenta - Existenta unei -  Exploatarea - Lipsa

unor obiective infrastructuri evenimentelor | fondurilor de la
turistice fizice si a unei culturale si| bugetul local;
atractive. dotari edilitare| traditionale;
- Buna hecorespunzdtoa -  (Crearea de
functionare a re turismului; Parcuri
transportului | - Inexistenta Naturale;
public. unui cadru - HG. nr. 118 /
- Existenta natural prielnic 1998 privind
unor practicarii colaborarea 1in
manifestari | turismului; turism
culturale - Inexistenta _ 0. G. nr. 63 /
locale - anuale unor 1998 si Leg. Nr.
cu traditie; organizatori 187 /1998
locali $1 privind
gospodarii stabilirea unor
inscrise in facilitati in
circuitul  agro- domeniul
turistic; turismului rural;
- Lipsa unei . Viitoarele
promovari fonduri
sustinute; europene.

- Lipsa caselor
de vacanta;

- Lipsa unor
manifestari
culturale
remarcabile.

6. Planul strategic de dezvoltare

6.1. Obiective strategice de dezvoltare

Aceastd strategie stabileste obiectivele a cdror implementare creeaza cadrul
dezvoltarii viabile comunitatii in vederea cresterii nivelului de viata a locuitorilor
acestor comunitati. Principalele scopuri ale strategiei sunt urmatoarele:



-initierea dezvoltarii infrastructurale si comunicationale;
-Intdrirea spiritului competitiv al firmelor locale;

-Intdrirea spiritului intreprinzétor al populatiei in domeniul serviciilor de
interes local;

-dezvoltarea sistemului de institutii democratice pentru a ajuta
stabilitatea populatiei in localitatile comunei;

-intdrirea §1 dezvoltarea potentialului economic al populatiei prin
cresterea competivitatii de piatd a firmelor locale, prin cresterea gradului de
preocupare §i prin aparitia surselor alternative de venit

-dezvoltarea comunei in conformitate cu cerintele si modelele de succes
vest europene;

-pregatirea resurselor umane, a competivitatii acesteia, sporirea gradului
de inovatie a acesteia si a capacitatii de reinnoire.

Metodologia elaborarii strategiei

Pentru elaborarea prezentei strategii au fost derulate urmatoarele tipuri de
activitati:

Evaluarea potentialului — economic, de resurse umane etc., de care dispune
comuna;

Inventarul opiniilor unor responsabili din administratia publica locald vizavi de
dezvoltarea comunitara (probleme, posibile directii de solutionare);

Elaborarea planului strategic de dezvoltare a comunei.

Pentru implementarea prezentului plan strategic sunt responsabili urmatorii actori
sociali:

-autoritdtile publice locale (pozitia de agent principal al dezvoltarii locale
implica responsabilitd{i sporite in ceea ce priveste elaborarea si implementarea
strategiilor de dezvoltare);

-comunitatile care intrd in componenta comunei;

-sectorul profit si organizatiile non — profit.



Resursele necesare realizarii obiectivelor strategiei:
-resurse financiare
-resurse umane
-resurse organizationale

-resurse naturale.

Din analiza efectuata in capitolele precedente s-au identificat trei domenii

strategice ce pot determina pe termen mediu si lung dezvoltarea comunei
CONTESTI.

Aceste domenii vor fi utilizate cu prioritate si la nivelul obiectivelor operationale.
Rolul infrastructurii in procesele de dezvoltare locala

Existenta si dezvoltarea continua a unor elemente de infrastructura este o cerinta de
bazi, o garantie a stabilitatii populatiei din comuna. In cazul comunei CONTESTI
se impun lucrari de infrastructurd de baza care sa asigure pentru locuitorii din zona
conditii de viata apropiate de conditiile existente in mediul urban din Romania. in
aceasta ordine de idei putem aminti printre lucrarile de infrastructura necesare:

-introducerea retelei de transport a gazelor naturale;

-infiintarea retelei de canalizare;

-dezvoltarea infrastructurii rutiere;

-infiintarea sistemului de colectare a deseurilor sortare si de reciclare .
-modernizarea imobilelor apartindnd domeniului public;

-promovarea inscrierii  gospodariilor cu potential in circuitul agro-
turistic;

-actiuni de promovare a agro-turismului si caselor de vacanta;

Dezvoltarea infrastructurii trebuie sa fie unul din obiectivele permanente pe agenda
Administratiei Publice Locale. Aceste obiective privesc mai ales imbunatatirea
conditiilor de viata a locuitorilor din localitati, accesul rapid la magistralele rutiere
nationale poate constitui unul din factorii de atractie pentru turisti sau investitori la
nivelul comunei. De asemenea, este important ca pe langa infrastructura rutiera sa



existe si o retea de transport local functionald care sa faciliteze transportul catre
centrul comunei si zonele urbane din apropiere .

Rolul economic al agriculturii si calitatea acestuia de sustinere a populatiei

Conform acestei orientari agricultura apare Tn economia comunei ca 0 ramura ce ar
te putea deveni in timp una competitiva, fiind necesar atragerea sectorului
economic Tn zond, care ar acorda unei mari parti din populatie conditii de munca si
viatd si fatd de care sunt legate mai multe sectoare ale vietii economice. Pozitia,
rolul economic, capacitatea de productie a acestuia au nu numai o conotatie
economicd ci i una sociald — de aceea initierea si formarea unor programe de
dezvoltare cu caracter economic trebuie sa fie o parte importantd a programului
operativ de dezvoltare.

Dezvoltarea resurselor umane

Conform acestei orientari condifia de bazd a dezvoltarii sociale $i economice
durabile este reprezentatd de oameni cu o buna pregatire profesionala care cunosc
si is1 asuma valorile personale si ale comunitdtii in care trdiesc, 131 organizeaza
viata In conformitate cu aceste coordonate. Calitatea mediului comunitar si natural,
dezvoltarea sociala si economica continud, ecologica.

Conform acestui considerent administrarea unitard a conceptiei asupra mediului
inconjurdtor si asupra economiei la nivelul comunei trebuie sd se faca cu
respectarea si ocrotirea valorilor mediului inconjurdtor. O asemenea abordare a
problemei ar imbunatatii atat calitatea mediului dar si a conditiilor de viata
asigurand conditii mai bune pentru dezvoltarea economica.

6.2. Obiective operationale

Elaborarea programului operativ de dezvoltare locald a fost gandit ca un sistem
coerent privind dezvoltarea regiunii. In alegerea subprogramelor cel mai important
considerent a fost initierea unor proiecte de dezvoltare convergente. Condifia de
bazd pentru dezvoltarea locald este pastrarea traditiillor economice si sociale
comunitare. Acest lucru ajutd la pastrarea caracteristicilor de viata ale locuitorilor
din comuna CONTESTI .

Subprograme si proiecte de dezvoltare



Infrastructura sociala si comunitara.

In urma analizelor efectuate putem propune urmatoarele programe de infrastructura
in comuna CONTESTI :

-introducerea retelei de transport a gazelor naturale;

-Infiintarea retelei de canalizare (pentru satele Tn care nu exista);
-dezvoltarea infrastructurii rutiere;

-infiintarea sistemului de colectare a deseurilor;

-achizitionarea de echipamente IT pentru toate categoriile de institutii
interesate.

Resurse umane

Perfectionarea resurselor umane reprezinta principalul atu in realizarea initiativelor
de dezvoltare locala si comunitara.

Planul strategic de dezvoltare propune doua tipuri de masuri:
-masuri pe termen de scurt;
-masuri pe termen mediu si lung.

Pe termen scurt, pentru facilitarea realizarii macar partiale a obiectivelor propuse
una din solutiile aflate la indemana primariei si consiliului local din comuna este
existenta a unui facilitator comunitar care asigura optimizarea fluxului de
informatii privind posibilitatile de finantare. In acelasi timp aceasti persoana
sprijind si elaborarea de proiecte pe diferite domenii in urma solicitarilor care sa
vind din partea comunitatilor locale.

Pe termen mediu si lung, este necesar ca administratiile locale sa sustina calificarea
fortei de munca in urmatoarele domenii: agricultura si servicii.

De aceea propunem urmatoarele programe pentru componenta de resurse umane:
-participarea functionarilor la programe de perfectionare continua;

-incurajarea implicarii ONG - urilor locale in organizarea de programe
pentru educatia adultilor.



Agricultura

Potentialul agricol de care dispune comuna reprezintd unul din punctele tari spre
care trebuie sd se orienteze atenfia agentilor de dezvoltare locali. Majoritatea
populatiei comunei isi are principala sursa de venit din agricultura, aproape fiecare
membru al comunititii are o oarecare legdturd cu activitatile agricole. In momentul
de fatd economia comunei este monocolord bazatd in cea mai mare parte pe
activitatile agricole. Faramitarea excesiva a proprietatii agricole determina un nivel
scazut al productivitatii a activitatilor din agricultura.

Aceastd structurd a proprietatii ar trebui schimbatd pe termen mediu prin
constituirea unor ferme agro - zootehnice care sa valorifice potentialul natural si al
resurselor umane existent la nivelul comunei. Se recomanda totodatd organizarea
agricultorilor in asociatii cu scopul de a valorifica mai bine potentialul uman si
produsele agricole din aceastd zona. Comuna CONTEST, datorita apropierii de
Bucuresti si Targoviste, este intr-o pozitie privilegiata deoarece poate beneficia de
consultanta specialistilor in acest domeniu.

Factorii importanti care sustin dezvoltarea acestui sector:

-stabilirea in termen scurt a drepturilor de proprietate asupra pamantului,
lucru care presupune desigur eforturi sustinute din partea autoritatilor locale;

-susfinerea sau initierea unor initiative de asociere in ceea ce priveste
activitatile agricole, deoarece existenta asociatiilor agricole permite accesarea
mult mai usor a finantarilor din fondurile UE pt. dezvoltarea investitiilor in
agricultura, disponibile din 2007.

-existenta unui sistem de creditare flexibil.

Avand in vedere cele enuntate mai sus propunem urmatoarele linii de dezvoltare
pentru comuna CONTESTI in domeniul agricol:

-sustinerea concentrarilor de teren prin vanzare - cumparare sau prin
asocieri;



-specializarea si echiparea a fermelor agricole cu echipaje / utilaje
moderne;

-marketingul produselor agricole.
Turism

In domeniul turismului comuna nu dispune de un potential natural, istoric si
cultural. Traditiile, modul de viata al locuitorilor pot fi puncte de atractie pentru
turisti atrasi de mediul rural. Totodatd veniturile ce pot fi obtinute de populatie din
acest tip de activitate ar putea avea un aport semnificativ in veniturile
gospodariilor. In momentul de fati nu existd turism.

Ceea ce ar putea fi dezvoltat in comuna in acest domeniu sunt urmatoarele
componente: agro-turism, bio-turism, turism educational si confesional, turism
gastronomic.

Din acest motiv propunem urmatoarele programe in domeniul turismului in aceasta
comuna:

-crearea unor condifii optime pentru practicarea turismului in zona;
-amenajarea posibilelor atractii turistice;
-promovarea activitatilor de tip turistic din zona.

Dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii

Asistentd permanenti pentru firmele din zoni. In acest sens APL va facilita
contacte, consultanta si informatii in legatura cu organizatiile finantatoare, finantari
rambursabile si nerambursabile, sistemul bancar. Se impune ca APL sa-si
stabileasca o listd a contactelor prioritare cu autoritatile judetene si centrale,
organizatii non-guvernamentale care pot contribui la schimbul de idei, parteneriate
si finantari.

Dat fiind situatia slaba a sectorul privat mic si mijlociu, principalul agent care sa
mobilizeze aceste eforturi raman autoritatile publice locale.

In acest domeniu propunem urmatoarele programe:
-sprijinirea dezvoltarii firmelor deja existente

-atragerea unor firme in zona



Responsabilitatea realizarii obiectivelor strategice:

Primaria si consiliul local al comunei CONTESTTI .

Partenerii ai administratiei locale (ONG-uri, agentii si institutii ale statului etc).

6.3 Program de dezvoltare durabila

Fiecare localitate trebuie sa intocmeasca Planul Urbanistic General , sa-1

actualizeze in functie de dezvoltarea rurala a administratiei locale. Are caracter
director si strategic, cat si caracter de reglementare, si reprezinta principalul
instrument de planificare operationala constituind baza legala pentru realizarea
programelor si actiunilor de dezvoltare.

Actualizarea se face la maxim 10 ani in functie de evolutia previzibila a

factorilor sociali, geografici, economici, culturali si a necesitatilor locale.

Planul Urbanistic General cuprinde reglementari la nivelul intregii UAT
cu privire la:

Stabilire si delimitare teritoriu intravilan;
Utilizarea terenurilor din intravilan;
Zonificarea functionala in corelatie cu organizarea retelei de circulatie;
Delimitarea zonelor afectate de servituti publice;
Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii tehnico- edilitare;
Stabilirea zonelor protejate si de protectiec a monumentelor istorice si a
siturilor istorice reperate;
Forme de proprietate si circulatia juridica a terenurilor ;
Precizarea conditiilor de  amplasare si conformare a volumelor
construite,
amenajate si plantate ;
Zonele de risc natural delimitate si declarate astfel , atenuarea riscurilor ,

utilizarea terenurilor si realizarea de condstructii in aceste zone;

Zone de risc datorate unor depozitari de deseuri ;

Pe termen mediu sau lung Planul Urbanistic General cuprinde
reglementari la nivelul intregii UAT cu privire la :

Evolutia in perspectiva a localitatii ;



7.

e directiile de dezvoltare functionala 1in teritoriu;
e traseele coridoarelor de circulatie si de echipare prevazute in planurile

de amenajare a teritoriului national , zonal si judetean;

e Zonele de risc natural delimitate si declarate astfel ,atenuarea riscurilor ,
utilizarea terenurilor si realizarea de constructii in aceste zone;

e Lista principalelor proiecte de dezvolate si restructurare ;

e Stabilirea si delimitarea zonelor cu interdictie temporara si definitiva de

construire ;

e Delimitarea zonelor in care se preconizeaza operatiuni urbanistice de

regenerare rurala.

Programe si proiecte de dezvoltare

7.1. Proiecte semnificative realizate si in derulare si propuneri de proiecte pt.
perioada 2022-2027

7.1.1. Proiecte pentru care s-a primit finantare 2007-2013

Nr. .
Crt. Obiectivul Sursa de finantare PLE.
0 1 4 5
1. | Extindere/reabilitare si POR , Bugetul executat lucrari
modernizare “ Centru rezidential | national si buget 100%
persoane varstnice Mereni” local
2. | Reabilitare, modernizare,extindere | POR , Bugetul executat lucrari 100%
si echipare infrastructura scolara- | national si buget
Scoala Balteni local
3. | Reabilitare, modernizare,extindere | POR , Bugetul executat lucrart 100%
si echipare infrastructura scolara- | national si buget
Scoala Contesti local
4. | Modernizare drum: 48 A Vialui | Masura 322 executat lucrari 100%
Pantica (2,2 km) AFIR , buget local
5. | Dotarea cu centrala termica si Buget local executat lucrari 100%

amenajat grup sanitar la
Biblioteca Contesti




6. | Amenajat spatii verzi si locuri de | Ag.Fd.Mediu
joaca in sat.Contesti , sat. Buget local realizat 100%
Calugareni
7. | Modernizare Drumuri exploatare: | Buget local realizat 100%
DE nr.177 si 188 Gamanesti- Si fonduri externe
Stanesti;
DE nr.151 Baélteni -Stanesti
DE nr. 18,24,356/3Contesti (sus)-
Helesteu
8. | Construirea unui punct sanitar in | Buget local realizat 100%
sat Boteni
9. | Dotarea cu centrala termica si Buget local realizat 100%
refacerea picturii la Biserica
Boteni
10.| Reparatii si igienizare Centru Buget local realizat 100%
Boteni
11. | Infiintare Piste pentru biciclisti Buget local realizat 100%
12.| Modernizari 7 km strazi comunale | Buget local realizat 100%
13.| Completare.sistem clasic a apei Ministerul realizat 100%
calde de consum cu sisteme care | mediului si Buget
utilizeaza energia solara: Scolile | local
Contesti , Balteni si Gradinita
Contesti
14.| Amenajari interioare (refacere Buget local Realizat 100%
pictura) si exterioare, centrala
termica biserica Balteni
15.| Amenajari exterioare, refacere Buget local Realizat 100%
acoperis, parcare si centrala
termica la biserica Contesti de sus
16.| Reparatii capitale la casa Buget local Realizat 100%
parohiala din satul Calugareni
17.| Amenajari trotuare — 5,00 km n Buget local Realizat 100%

satele Contesti si Crangasi




18. | Construire a doua capele mortuare | Buget local Realizat 100%
la Bisericile Contesti de Sus si
Contesti de Jos
19. | Construire si dotare ““ Baza Guvernul Realizat 100%
Sportiva Tip 1 In comuna Contesti | Romaniei
, judetul Dambovita”
20.| Alimentare cu apa 1n satele Guvernul Realizat 100%
Contesti , Crangasi,Boteni OG Romaniei
7/2006, OG 28/2013.
Refacere acoperis Biserica Buget local Realizat 100%
21. | Contesti de Jos
[luminat pietonal Crangasi — Buget local Realizat 100%
22. | Contesti — DN 71
23. | Modernizare, realibitare Camin Buget local Realizat 100%
Cultural- sat Balteni Si fonduri externe
(Masura 322 GAL)
24. | Extindere retea alimentare cu apa, | Buget local Realizat 100%
canalizare, statie epurare satele: Si fonduri externe
Gamanesti, Balteni , Helesteu,
Calugareni, Mereni
25. | Amenajare iluminat stradal si Buget local Realizat 100%
Amenajare parcare sat Balteni Si fonduri externe
(Masura 322 GAL)
26. | Modernizare DC 44 Mereni- Buget local Realizat 100%
Stanesti (Masura 322 GAL) Si fonduri externe

7.1.2. Propuneri de proiecte pentru care au fost intocmite Studii de Fezabilitate
si/sau Proiecte Tehnice care se pot depune spre finantare, majoritatea acestor

documente necesita reactualizare.

Nr.crt. Denumire proiect SFsi/sau PT Perioada | Valoarea totala
de
realizare
1 Canalizare si  statie de| PT, SF, DALI 2015- 4912204,00RON
epurare 2020
2 Dezvoltarea retelei inteligente | A fost construit 2022- 41.826.081,22




de distributie a gazelor | si instalat SRM 2025 lei, cu TVA
naturale in vederea cresterii
nivelului de  flexibilitate, }
sigurantd, eficienta in operare, , .
. . proiect depus in
precum si de integrare a
e cadrul
activititilor de  transport, .
e Programului
distributie si consum final, pe ;
o . : National De
teritoriul comunei Contesti, | e
. A . Investitu
judetul Dambovita .
Anghel Saligny
3 Construire capele mortuare in SF 2022- 100.000 lei
localitatile Balteni, Boteni, 2026
Crangasi.
4 Modernizare cai de acces ce SF 2022- 6.250.000 lei
deservesc suprafetele agricole 2024
10 km
5 Achizitii utilaje Cererea de 2022- 282.471
multifunctionale pentru finantare 2024
dezvoltarea SVSU din com. semnata
Contesti , jud. Dambovita
6 Modernizare 8,444 km Contract 2022- 11.136.256,066
drumuri comunale parteneriat | asociere intre 2024 lei (inclusiv
cuC.J. comuna T.V.A)),
Contesti si
Consiliul
judetean
Dambovita

7.1.3. Propuneri de proiecte pentru care nu au fost intocmite documentatii

Nr.

crt.

Denumire proiect

Perioada de
realizare

Valoarea estimata a
investitiel




preconizata EURO cu TVA

1 Construire si dotare sala de 2022-2024 500.000
sport in comuna CONTESTI
2 Modernizarea si dotarea 2022-2024 200.000
spatiilor verzi, infiintare locuri
de joaca
3 Construire, extindere, 2022-2024 500.000

reabilitare si dotare 10
locuinte sociale

4 Dotare cu mobilier si 2022-2026 300.000
aparatura electro-casnica ,
echipamente IT Centrul
Rezidential pentru persoane
varstnice

5 | ”Management-ul situatiilor de 2022-2026 250.000
urgenta — Gestionarea
eficienta a incendiilor in
Comuna Contesti ,, (
achizitionarea unei
autospeciale si construirea
unei remize PSI)

infiintarea de piste pentru 2022-2024 2.167.464,81 lei, CU TVA
biciclete in comuna Contesti,
judetul Dambovita”- 6 km.

7.2. Programele si proiectele sunt grupate din punctul de vedere al timpului
de implementare in doua etape:

- pe termen scurt (2 - 3 de ani)
- pe termen mediu(5 - 7 de ani)

Programele si proiectele de dezvoltare in aceastd strategie au fost asezate in
ordinea prioritatilor evidenfiate de administratia publica localda si in functie de
realitatile observate.




Domeniu

1.
Infrastructura

Programe
propuse

1.1. Introducerea

retelei de transport a

gazelor naturale

1.2.Introducerea
sistemului de
canalizare

1.3.Imbunatatirea
retelei de transport
rutier.

1.4.Spatii verzi

1.5. Sala de Sport

1.6.Energie
regenerabild

1.7.Statii de autobuz

Proiecte propuse

1.1.1. Constructia magistralei
principale,

1.1.2. Bransarea gospodariilor
individuale la reteaua de gaz.

1.2.1. Constructia retelei de
canalizare 1n satele Contesti,
Crangasi si Boteni

1.2.2. Crearea unei statii de
epurare a apei uzate.

1.4.1. Refacerea drumurilor
comunale,

1.4.2. Refacerea drumurilor
judetene de pe raza comunei.

1.6.1.Realizari de noi spatii
verzi

1.6.2.Intretinerea si dotarea
spatiilor verzi existente

1.7.1.Construirea si dotarea
unei Sali de Sport

1.8.1.Achizitia de echipamente
de producere de energie
regenerabila 1n scop public

1.9.1.Amenajarea statiilor de
autobuz

Perioada
implementare

Mediu

Lung

Mediu

Mediu

Scurt

Mediu

Mediu

Scurt

Scurt

Mediu

Scurt



2. Turism

3. Comert si
servicii

2.1. Crearea unor
conditii optime
pentru practicarea
turismului in
comuna,

2.2. Promovarea
activitatilor de tip
turistic din comuna

3.1. Sprijinirea
populatiei in
activitatile de
comert

3.2. Sprijinirea
activitatilor
comerciale prin
manifestari
organizate de tip
targuri

2.1.1. Constructia unor
pensiuni agro-turistice care sa
aiba capacitatea de a caza
grupuri de turisti,

2.1.2. Acreditarea unor case in
sistemul agro-turistic,

2.1.3. Initierea construirii unor
monumente

2.2.1 Promovarea ofertei
turistice a localitatii in tara si in
strainatate

2.2.2 Cresterea gradului de
interes din partea locuitorilor
comunei pentru organizarea
activitatilor de tip turistic

3.1.1. Consultanta de
specialitate privind infiinfarea
unor asemenca societati

comerciale/asociatii de
producatori
3.1.2. Identificarea unor

posibile piete de desfacere
pentru produsele locale

3.2.1. Organizarea unor targuri
specializate pe diferite tipuri de
produse.

Lung

Lung

Lung

Mediu

Mediu

Scurt

Lung

Mediu



4, Resurse
umane

5.Agricultura

3.3. Organizarea
unui centru de
resurse pentru
activitatile turistice

3.4.Imbunatatirea
serviciillor de PSI
pentru comuna

4.1. Organizarea de
cursuri, Infiintarea
unui telecentru

4.2. Cresterea
performantelor
profesionale ale
functionarilor din
administratia
publica locala

5.1. Sprijinirea
asocierilor si a
concentrarilor de
teren

5.2. Dezvoltarea
sectorului zootehnic

3.3.1. Organizarea unui centru
de resurse pentru activitatile
turistice,

3.5.1.Dotarea serviciului PSI

4.1.1. Participarea populatiei la
perfectionare.

4.2.1. Participarea
functionarilor la cursuri de
formare profesionala continud
in cadrul  centrelor de
perfectionare pentru APL sau
in cadrul unor ONG-uri

5.1.1. Initierea unor asociatii de
producatori

5.1.2. Activitati constientizarea
oamenilor privind necesitatea
concentrarilor de teren

5.2.1. Cresterca animalelor,
imbunatatirea raselor de
animale

5.2.2. Dezvoltarea activitatilor
de prelucrare a produselor
provenite din zootehnie

5.2.3. Promovarea produselor
zootehnice

Lung

Scurt

Scurt

Scurt

Mediu

Scurt

Mediu

Lung

Lung



5.3. Dezvoltarea 5.3.1. Initierea unor ferme de Lung
sectorului pomicol | profil

5.3.2. Promovarea produselor Lung
zootehnice

Aceste programe / proiecte identificate pentru dezvoltarea localitatii pot fi finantate
din urmatoarele surse accesibile pe termen scurt, mediu si lung:

-bugetul local si central;

-fonduri nerambursabile ale Uniunii Europene;

-alti finantatori interni sau externi,

-imprumuturi de la organisme financiare interne si externe.
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